WUPCN

UNTON DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACTON

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO GENERAL PARA LA
ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL (Decreto N° 214/2006)

Paritaria 2025
Acta Paritaria del 23/07/2025 - Decreto N° 527/2025

Concepto

b. Asistencia perfecta
(100% del Premio)

¢. Una Inasistencia Justificada
(70% del Premio)

d. Dos Inasistencias Justificadas
(40% del Premio)
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c. Una Inasistencia Justificada
(70% del Premio)

d. Dos Inasistencias Justificadas
(40% del Premio)
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