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ACTA ACUERDO
REGIMEN 13

En la ciudad de Mendoza, a los 17 dias del mes de noviembre de 2023, siendo las 11:00 hs.
comparecen ante la Subsecretaria de Trabajo y Empleo, por ante por ante el Subsecretario de
Trabajo y Emplec Abog. CARLOS SEGURA, por UPCN CRISTIAN GALDEANO. GUSTAVO
ALLUB, WALTHER BARBOSA; GUSTAVO MONTIVERO: por Ministerio de Gobierno, Trabajo y
Justicia Lic. BEATRIZ MARTINEZ; por la Direccion General de RR.HH. Lic. MARIANA LIMA; por—-.
Ministerio de Hacienda y Finanzas, Lic. DANIELA FERNANDEZ: por Cuerpo Paritario Central:
Abog. GUSTAVO SINZIG. Abierto el acto las partes acuerdan:
1.- ,Un incremento del quince por ciento (15%) sobre la Asignacién de Clase, para los meses de
Noviembre y Diciembre de 2023 respectivamente, calculados sobre la base de diciembre dé 2022.
Solo se modifica el porcentaje del item, sin modificar el caracter, naturaleza o forma de icalculo
que posee al momento del presente acuerdo. |
2.- Un incremento del item PGSM (item 1427), el que a partir del mes de noviembre dé.l 2023,
pasara del 42% al 46%. : e &
Solo se modifica el porcentaje del item, sin modificar el caracter, naturaleza o forma de céﬁulo 5
que posee al momento de la presente propuesta. . B
3.- Equiparacion en el Regimen Salarial 13 (Direccién de Parques y Paseos Plblicos y Direccid T
de Ecoparque) de los porcentajes que se liquidan en concepto de titulos.

~ 4.- Afin de otorgar previsibilidad salarial durante el primer trimestre del 2024 a los agentes del

- sector y en virtud de la situacion macroeconémica en la que se encuentra el pais y la provincia,@xz/
acuerda: un incremento para los meses de enero, febrero y marzo de 2024, del cinco coma/
ochenta por ciento (5,80%) respectivamente, sobre la Asignacion de Clase. f

W\ Ei presente incremento se acuerda a cuenta de paritarias 2024, el mismo se calcula sobre ié\
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Asignacion de Clase es de diciembre de 2023 y es no acumulativo
Este acuerdo alacanza exclusivamwente a los agentes del sector.-
| El Gobiemno de la Provincia de Mendoza se compromete a reunirse con la representacion gremial
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i l el dia 3 de abril de 2024 a fin de revisar exclusivamente el incremento sobre la Asignacién db@
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\ Clase tomando en consideracién el contexto macroeconémico.

\ En caso que la inflacién acumulada para el periodo comprendido entre enero y febrero de 2024,

\ j publicada por el INDEC, supere el doce por ciento (12%), el Gobierno de la Provincia de Mendoza
"/ se compromete a adelantar el procesc de negociacion paritario, dando inicio al mismo el lunes

inmediato posterior a la publicacion del indice de referencia. En caso de producirse este hecho se

notificara a la entidad sindical la nueva fecha, quedando sin efecto la fecha establecida para el 2.
ia 3 de abril de 2024. [ a3
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i -Ehpresente acuerdo concluye la negociacion paritaria salarial 2023 para el sector la que fuera T ko,
§246 convosada por el Sr. Ministro de Gobierno, Trabajo y Justicia en el mes de Marzo de 2023, no I~ 15
§§ §’§ pudiendo réalizarse en adelante reclamaciones respecto de la misma.- 1 J‘L\g
-ggegLas diferencias salariales que pudieran existir, seran liquidadas por planilla suplementaria. 5,
sgd zLas partes solicitan la homologacién del presente acuerdo. Sin mas temas que tratar se da pog-i= SE~
gggcﬂnalizéda la presente audiencia firmando las partes por ante el funcionario actuante Que \ % a
8Z 7 2 certifica. - £33 8
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