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CONVENIO DE COOPERACION
_“POR UN AMBIENTE LABORAL SALUDABLE”

‘utular OScar Agustm Perassi y la Umén del Personal Civil de la Nacién (UPCN) con

por el Sccrclano Gem.ral Lms Horacio Cabana, en adelante las partes, manifi estan su

"'olumadv de cclebmr el preseme convenio:

jtrabaj';iddr‘pucdd dcsarrollarsc en un marco de armonia y compaiierismo;

Qu } i’somos conscxcmcs de que el trabajo transversal y €n conjunto trae apare_]ados mads

,‘iy'r)nejores resultados
["Es 'bydrféll_’o:‘qﬂuvébxjds‘éér'h'p'rometémos' a trabajar para:
e 1] - Reahw campaﬂas dc promocmn y prcVCncxén en materia de “Ambiente laboral

saludable" ara erradxcar la wolcncna laboral.
, P

'luga:es de comencxén para tcmas relacnonados a vulneramén de dcrcchos
573 Capacitéra los lrabaj"adc‘)rcvs y_trabajz}dords.‘ SR e
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,En 13 cmdad de. Sdn Salvador de Jujuy, a Tos 30 dias del mes de abril de 2021, se
celcbm el prcsenle Con\'cmo cntrc cl Ministerio de Gobierno y Justicia con domxc:llo, :

CD callc San Martin N° 450 de’ San Salvador de Jujuy, representado en este acto por su

'domlcxllol en callc Gorriti N° 348 de la ciudad de San Salvador de Jujuy, representada:

Qu 'c’.‘lsflmisibh-_;deflas partes trabajar por un ambicnte laboral saludable, donde cada -

'l,2 leundlr a lravésde follctos y redes sociales los contactos de ccmros de a(enc:on ¥ he
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