-

iy W Sl
L I

A R e 1% &%

VIt
\ 1 vpants W' JONY00 610 e W N W

\ OB LN

§ Qe B o papuiecte Ctadc r sl Sals el sgregeds Ets posede e et 0 e
| Ottutrn @0 010 mmerysn e 'w Asscwesie oe Tranamiwws oW Tweos ATH, w
| Minstene de Toonomis § Cobdie Pubicen § o Gecseis e Pess o8 @ Proeros
Elwitnd y sceeain e bschas J1 de Octden o 015 wascrphn srtre @ Taesstar @ 98 Biacd =
& Provncas (e dsccucde e Trataadoees de Eatads (AT, § w et de Parsre Lol oo
i Ko (LPCN

Cul Srge 56 e BCIBA BYISY PENRGOREIES TR @6 PR W CRSET § A el 8
Preuaiie o proyecis de Conens Ceectlive e Toabah pars o paaras 58 @ lecrer s =
Paaca g @ Provincis Sei Chubue gee resrmpiasers o Comers opornarrenis wacrghs |
ue fuery homesngats por Resoluste N 502000 S5T-5TH o8 insbeciones ¢ LOser e o
Borao

Cor cordorme o Sapeeiio por i Ly X W 39 Ley 33 550 y Ley 40N e coe
wSla obl comverso suscriplo 8l Wembeno de Coorgnadite 3¢ Cabewis & Miraiecc =
Economis y Cosdiit pubhcn. § @ o nindicaios UPCN SOYEAF 5 SUTAR 4 o4 v 2o
mcen s Conuderaciones que sstmen

Qus &h esbe commts @ Maaieno de Coormrancs 9 Dabeete ~tman LI ~or—a
Fu o et ohyecones B CRRpRC0,

Cus ol memo modo o Wineieno de Economia § Créden Poecs =ardfests
mgchania rois N X208 UEP WIE sbiaite o f0jis 11 gue ro ercusvirs SOECoeEE B OB
Tor la savedad qu de sssls modicacones con Meclicd” fretuOuTELE 4 2¢ Sa Sl le
queGatitn Que FIBQREN I3 compoBCon &Eiiral del preeeradn ComEr N TATaE JustaEle
BupElil @ N [ by apd e

Que LPCN por 5o pale morbentn sy wohunlas de ser ngratars ool conwes

; solcitends o modifigue o AT 7 Ol mismo por iete Facuiated BNCeTEL DACd BeTe
[000s agueios BOIDE AEMUCIONEEE NEETIEE & 3 0'ETRA 36 OF ITRIERES DOECTeoE o
mcindiubies 3¢ 08 abaadones

Cue o0 erte punis, mediave acts sdends de fecha 21 g8 Oontve Ws pafes
repumiven modficer ol Ad 7 roms D) del proyecic de Corvens Cowcivo de Trabao
PoorparRean B B Union del Personal el 0 18 Necion (UPTH) comg anbadad de = ada sdews
MeLOADEIRE, EETDIE § Mabiags parE BjeCE W EgEINTa repiEeerlasds e [erRons de 4
Secrelaris 08 Pesca
Chm w0 clario 8 e presentacids realicads por SUTAP L cortestaos o fogs )
gon Dectamen JB2010 DGAL ETR. np obelanie smenila sedale vna wef mis g
pnhdad pofes nACripcn gremil § ro personesa gremal @0 @ Prownoa por cuanto
conforme @i lo manda i nonmatva wente AT 317 o8 e Ley N° T3 550 no esia habidaca &
W,

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



i
f

*Wﬂmmutﬂm
Cum 2 los slecion de sar SUTAD tgrrarlanio del relerido CCT debarl cuimelimertar

e N,
.;'_ \ \h:u-hmm-mwuumnm-um-um
5 A "._' “Hmwr—u.mmhﬁ-"uum
i ke
' ”

N

e

Hﬂrumm--—m-mn-m“
Que w0 he cumpiedn con 1 privéinio @ o Asiouin 11 de Ia Ley. e cuanky sa ba

1 {4
k A ﬁ..rhhme-“wlmm,lﬂlﬂHHm
personeria

Fremial conforme ko disgussto fer s Ley N 73481
Que en ol marco oe W Lay X W' 30 s reunieron las pates cordoma i
m“"-‘mi
Que primanda is busna o, 98 DItel CONCLUYSIoN 80 un xlo UNIco, RS dei
Cum we haten conformes an I exiensdn y conlenss del misma,
Cue en eate contesto har resupt aprooa 108 XV CaRL08 Gup conforman o mema
Eonstando de wun iotal de 124 erticuos.
Tue &) Comenm suaophs sotied o agenos & pars oe s homooEECAn por pane
Se ewid Carler labersl, y Wendrk ~conlorme e Adiculo 5 wna Guraodn de tres (3] afos,
Ssbeendc FuCaNie len NEQOCHCONES DArE B MENOVECIOR nowenta (0] dise ales de
VanCiTeerag
Chusr nbran estampaces (a6 frmas o i panes, an s acies menconaden © cual da
i e el acin -
Cus s portes solctsn & homologacdn del ecuseds per arte sals canss
aboral
Qe o ewster obmoones oS ™ mgaes U formuar 3l reRpecsT.
Cue o Direcodn Garersd de Asuniss Legaeies Na lomadn debeds riernciin
POR ELLD:
EL SECRETARIO DE TRABAJID
RESUELVE:
Aricule 1°- HOMOLOGAR s foces sus paries o fesic scondade coms Convenso
Colsctive de Trabajo pera ol pemoral o o Secetaria de Pusca de B
Prownzis del Chubul, sltrplo medars scls stueiis de lecha 18 de Ochere modBaede
pot atenda de fecha 21 de Oclubre, s oe she 2078 suacryiss enby s Decrelwia oo
Pesca de ls Prowngs y o5 endicsies UPCH y ATE, constando de o0 il de XV Capiules
deniribuidos en 124 Adiculos. 87 U Todo de SCuses G D8 COTBSINTANIOE quE STERCHON -
Adficgie I Pemtr las peseniss achacones § la Deecodn Oetarsl de Asinios
Legales d¢ & Gecrelaria de Trabajo, § i fres gue e al magabe y
srohnn 5 e mamas i
Aficide ' REGISTRESE, Neufigusss Dise of Bt ¥ cumplido,
ARCHIESE - |

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



E ~b Ll i Tt ared B
e 1] s L i
LS Tl il S .

B e TR DR

Feras B

= 3

o A g e

L r‘n.-,_.l

i w

g

."," "
‘ -y
a 8
PO L]
, v
voa il g Tl ’

L

# iR a
T, - i -
wul 2l " LR .
i = #" ‘I T aedis T
" i g Y [] ird
el i (e & F-— Fd
i
g r=Fa .

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



SECRETARIA DE TRARAID
ol Chupsai

mumuwmum
hiﬁﬁtmm-tm;hnhlﬂ—il:iﬂnﬁllli.-m_
-“—th“tf#thhﬂﬂmmﬂﬂﬁ Secretars de
Trabj De Andints MEISINER. la Asccincite o Trabajsborns dol Esindo (ATE) sepeescossds por of Sr
Gillerms QUIRDGA e carkcter de Secretario Genersd, of S Luciane DUNGE e caricier e Socretarse
Mm:ummmhmhn—;hhﬁuhmﬁ
h—umtumnmqmpnt.hm-mﬁm
Cereeral: ¥ s Secretaris de Peacs do b Provece reprowntads g of stuler de b coem, S Adridn
AWSTIM y ¢ Dr. Marcelo Monesersis Dirvctur Csmersl de Assmios Lagales s casicier de asrsor [egal -
2 LAk partes ve reines & lou fines de woct e sdesdn il comvenso Colectiva de Trabajo dal porsonal dc
Is Secresaria d¢ Pesca de ln Frovincss de| Chubut

Qe oo este marco, s pires mssbvn modifior o An 1* s b dal omvens seleido,
incarparands & s Uniin del Personal Civil de s Nucide (LPCN) oomo ontidad de trsbajad mes secomids,
imacripts v Sbulinds pars ejercer b |opviima repicscutacan del perenal de G Secremrn dr Pesd

T vl pury mla, s da pot Ginadivesli b presese actn, o ol lugas v fouhe s malicadkos,

Leida ln preseme y ranficsdy de conlivisdng, sr firman J io) cemplers de e mves foor v @ on

wirk eifpcio, en la condad v fecha mencmnadas o o isroso

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



6

SECRETARIA DE PESCA

Convenio
Colectivo Unico
de Trabajo -
Secretaria de

Pesca
PROVINCIA DEL CHUBUT
ANO 2019
| W ' :
— ) gt eV A !l,
e T ol V/ ?';

@P/j&_ﬂ __—,... o I

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



Convenio Colective Unkon de Trabage - Secretaria de Pesca 0%

Contenido

CAPITULD 1 ISPOSICIONES GENERALES, 2
CAPITULD 2 DEBERES Y DERECHOS DEL PERSONAL .
CAPITULD NNGRESOS, VACANTES ¥ CONCURSOS i
CAPITULD 4AGRUPAMIENTOS PERSOMAL Y SUELDOS BASICOS %
CAPITULD 8 DE LAS REMUNERACIONES 17
CAPITULD § REMUNERACION COMPLEMENTARIA. .. I¥
CAPITULO T DE LOS SERVICIO SOCIALES ¥ APORTES DE LOS
TR e i
CAPITULO 8 INDUMENTARIA Y EQUWPAMEENTO DE TRABAJD . 22
CAPITULD § JORNADA DE TRABAJO n
CAPITULO 10 DiA DEL EMPLEADODEPESCA.. ... . ..13
CAPITULD 11 REGIMEN DISCIPLINARIO —
CAPITULO 12 SUMARIO .. . ... T e— i 3%
CAPITULO 13 LICENCIAS, JUSTIFICACIONES Y FRANQUICIAS 26
CAPITULO 14 MECAMISMO DE PREVENCION © SOLUCION DE CONFLICTOS
LABORALES &7
CAPITULD 18 DISPOSICIONES TRANSITORIAS R

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner




aj “mﬁm“.“r“.ﬂm“
maritimos j Iscusines oe i@ Prowncs oel Chutul, cresda por oy

bl El Sinciesto ASOCIACION TRABAADORES DEL ESTADD (ATE]. we conabiuys
Coma eniidad OB BRGSO MCONGCISE, Neciples § hubitads pere ajerce L
iegitma represectacsin del parsanal de la Secretaria de Peeca

2 A s alecios del pressnts Comene Colecthe de Trabagn, en adelante denarmnado oon
Ins wagles CCT, smbas panes convienss formuler i sigueries sclemsccres. 17 La
Becretaria de Pesca se designari sn adslanie con W agle SP, ") E) Sendicalo. se
denigracin en sceisis come EL SINDICATO y 37 Bl pemonal beneficars del prasente
CCT, an designani on adeiarts con la expreaiin EL PERSOMAL

Articuig 3% AMBITO DE APLICACION. El ambio de aplcacdn del pressnis CCT &
{odies ol EssrRario de s Provingoa del Chut -

Wm;-mnmmmn ngenca de bes

CCT, cusiquiera de s pries podel denurcisr o mame, comuncends W voleriad pat

imlegramia colaconads & B obe parte y @ B Autorided de Apsceciin. solictends
i de o Commibn Megecisdors pars rencvar & CCT 1

Comimdn Megoomdom Geberd queda iMegrads por ambas partes. dentro de los disz (80}

s hidbien & parts de i fecha de I8 deruncls (Ley X N7 36- et 187

El prenants CCT quedsrd en pena wisnom hewis @ homoiogaode de i,

o o musbtuyn (Ly X N 38-Art 17,

o M_‘W“r_m ¥ RESPONSABILADADES

NG i) - B ctyetive prenanc oF 8 5P 5 svalaw, monlorewr, sdmensire, fmceize y
%’_ cofiroler o8 recursos natursies y marlimon e lorma sdecusds. aplicar e lopes

1]
b
f
9
B
-~
=
LW

:
Q

MAQEITIEY. CTRCET § prOEne propugnand reacones Rborsies estabes § duraderas |
Las pares sgnatanas ol preserds CLT reconocsn i necesidad de crecer y prospars: I !
raws del incremenio del service y de la productivetad, come factor conbrbupente del s/ J

desarrilo de e 5P y inoos s irebagaiones.

Bl ohyslive primanc ds EL SINDICATO sa me

II'L ﬁ{ L= i PRGN CON SnET
. L
i
e

o

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



Convenio Calective Unice de Trabaje - Secretaria de Pesca ]ma

EL SINDICATD comcaien pisnaments sn out ssice bensficion, e deden fundar
PAnGpEments en o exlueTy por $CENIN Wn ACTRTANI CONBLINtE de 1 producvaRd v
Una opEmEscn permanssds e W ullBodn de 08 recureos diapanibies, Mentands y
BpOyErdc o turmplimeecio de e olEieoe

Inciit b Con @ propéeic de scenzsr e molen Sescrpien smbes partes reconooan 4
raCELaan de

1) Manterst une sdmnaLRcSn BIDHGIEE, Wical § Scordimcarents wsmrabe el
RTINS Mabural

5 Assgurw § cods vabajedor |§ opofursded de desavole sus hablidedes,
CRPACARD § QTR 08 HETECIDE NBCHSENCE. @ NN 38 posibEtats BT 8
SIS 38 Aiurmibencia

¥ Fovorecena podfuncioradded ¢ of Iisbae B0 equips. danbio de un embeects Gue
Eurnple GON i ROMAAS vigenbes e Beguiced & Mg

] Comprometer s bisgueds conslanie Se mepre o0 ol Wracio an cabded

sficmrom
E| Adverr g ws normas de compariBmisin estabiecias promoviendy un i L
IR 08 108 Fabamiones
¥ Promover of diblogo ¥ W regocieadn como bean e i elolatitn B Cusiguer
conflicn. & siuscsw probismidtcs resalando i necesdesd de SCENZE EELTIDN
PO CONpRNgoR
A inl slecio se compromeles B nienlal @ bosgueds de olucores por miiodos
SEaITAINDN gue (TSN svile’ §Ruaco e cRfCive e By parisy
La &P y EL SINDICATD comprendes (B imponanca de megher ion datintol punbos de
- VB Sobre BACeCon reBCIDNadon COn 8 DAl 8 s 08 1§ CONGTE perTanerts |
& CormEngs ATEES DS M COMEIOTIEN & Peakiae od mayores sefuerzos tendenieg
@ JiE AO 88 inerrumps @ cofbruetad g8 Spme FRbao. jERRlZinacas @ CODRTLUTE 08
Peaddias minimas gue posbiten ol desamollc dé i8s Bdnadades propies de s 5P en cang
o llevirse sdelants medciay e sccit dracis

Iimcing cj Con el cbyetive e campl G B0 o8 fres propussios & ol presenis CCT.
Bl COTEFOTEE §

1) i ol Gesarrolo personal j profetional de iul TrebaEpsdones por mEca oe
CapCiacein § eninenaTe e parmie ogran of Gewarol meniedndd

7} Mantsrar une condal releciln § GHMUAIESGEN DEFMBRENIE OO0 WS ITRCaEdore.
wl como con EL SINDICATD, procurando resolver lee sftuscionss por medic del

dublogo confres
3) Curnplr oon i egeacedn wighiis &0 (0008 8 BNPSCIDN, CRPSCIENGD. T Ts 8
PErEons para o cumpimenio o8 oo Sl ROMTE, INClyEnoo 1B o8 segunded &
3 Pegiene lerdeTies @ @ pravencdn de sccdenies y erfemedades
4] Onpnter sus enfusrzos en me|oral i calided de vide de s rebajadores | grapo

§) Amntar, propci § proponer o Tabeo #0 equpn
1] Mnmﬁhm revtl de Degancacin Ssgundad w Hgens.

TeapalE B DgreE] J8 ralasny
RESPONSABILIOAD DEL SINDICATC &
inciso @) EL SINDICATO fisnen & derschinc y @ maponsabilced de repressstar o o

irciusicn o ol preseris CCT, pn eimodin con e ieyes adorsios wpeniee, {%
é

pnanol 8 CoRFlaosn y o8 procedimesrios suisblscdos &8 & merco de CCT
I deleaa de s darechos @ MIeesss y propendendc 8 @ slewacdn

peracral so0al y profesonal de ios mismos
incing o) EL SNDICATD detsiii SDOYET B8 QoMice impemantadas oo (8 5P, &0

0 MCanEsr o8 obyslives COMURES 08 SEIEMENCE & o senac y bisngaiar de au

- ¥ Esegurer U fumnte de trbugt 8 SAMCLAT, BPOYENdD (oY Mciatvas que prosuevan (8
*‘ﬂmmnh“rim En cuants a ele oplimzerd e

v rordipond Bbores de FL PERSCHAL represertads
incing f) EL SINDICATD scusntan coopers con i 5F g0 |8 Implamentaon oe

,f—'

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



Convenio Colective nice de Trabafe Secretariade Pesca | 2019

CAPTTULD IDEBERLY ¥ DERECHOS DEL PERSOMAL

Ischic &) Esishided Frokcas 8 seofeemsts dfeban a8 10 P1EG il seni
Farovible de e rackess Plicos B 8 EEE ke e e e Ay

Incieo B) Negun agecie podrd se (s e cuseecs B0 e desches m g
SABRCIONE B By Bcisvadid haonad [ ol B8 BEen LS & e Coeentn Rinetled
Meoas 0 poiles  Cusds probbide Brige EBeVscTes B8 oREnGE RN e

Incing ) EL PERSONAL no podnd war combade @ ure fusede gee cormespertds 8 o
Ml rTION B 08 N DR CEIRQOE § LETRE

InCing ) Mirgun egenie podvil s PEREIEID [eTEeRRTadE & 0 Lgae SRR e
T8 OGRS B By B habE B (e Mt Pt Pl e e g
B Conmen e el 0l Febaadol

Imchng o] £ gooe e ura mibucion el BCTLETRE 08 0T LOF N R prere
del presarss CCT -

Inziis f) B! gooe oe jubsiscsd o st g iesimais -
InCiad i £ personad tendrk Serecha B rBGITEI 36 AT -

Incien hj Lo peroepodn de wuaidns COMOEMCONSS MOETOIECOTEY § (O (U8
e ouiahlarces por oLt e e parel coriratacies del pretere TCT -

hhl'll"ﬂ-l fordados. y JOIurmesntadon por s Dueshores retalnas 4 5
Bcicaciones el preserts CUT gus Blecien bl Serechin -

ImEibd [} A laa promoceren. SRRl Cmbeo de CTETE. pase permuta y Caaledo e
s regasios Gus iob gue fya sule COT .-

Ingisa k) A la ibw ssccodn § Egremaciin e scusrtc @ @ Conabtleodn Maooral §
“M“mi“ﬁﬂ“m

incind B A I8 Losndis Gremssl cusndo fusa desgrade pail cumpl Cargos er ios
wnm“m:hmm“pum

Incisa Wi A CEGECRBNME. Fierels & CONTUTEDE 08 TADGH0 ¥ FROD DYErTIOY © MENODTeE
w“ﬂWh“““nwrth-m

incins m) A ser chndicdale 8 cRged PUbRSGE prevaios o0 el rlgemen seciors  En ba
CER0, INOrhn defechD 8 soluts iworcis duanis 8l pEncdc pre - eecioral  detiecdc
frmlirado sl mewme -

En et caso iendil demcho & gue 00 0 rebEYe BU G0 QunenTe Bl LEDRD L8 ST B
manialo, debisrds reifisg e fnaizedn o mama -

incime Aj A gué 48 e rESerVE By CEPRE § CEBgANE OoBNls &l oS0 que Suie §u MEndso

INCiBG N} A b SE00 § SespRAS (BIGTE DIBINGE BrEvSoN &1 & regeTan slecionel ’:-':- A
14-‘

H.“‘*‘"'

oF

= A7

inciae o) Uwr B rdurenisng de ebao 08 eguipos de segurcad § demis elemartay i
Ls wratam, que o stects de curmply ton h-u-u-h'.-“mk*h_

; mm—hlﬂu
ll

= s o r
R ' “'Lb,:ﬁ
I = m . 1
m ) . - .I | J

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



Cavmvn in Dnderiive Unios de Trabaps 56 colaris de Pewa JI‘I‘I‘-

L L e . B L I
Ll e T R = S S e S =
W (T N el T S e W

Rl B L T AT

L T e B R et B LR e e
R T
mree debertn bEwen oor bElE o cEpE sl e S E R 8 T Segero
rerwhareei B T ARt B el e e

e B |8 preebeeste G s e o o Tlpt S mew ol Sor@atebiel o o wlel

Ineing £) Aomler e dedieres Bed pogees s aligue s EPamead Pl ol B Pas o lerEs
T e ]

Vi Che sreen o0l mperer prirpen Gl de D bedew 9w
B ]

B O e mmimbors 8 iy b by, e e g

1 Que o wss Solla

inging @) Cusder § pressces o6 beecad do Le 507
IRgins 8] DEmarver coadcls mrs | OoBunbiee Sgnd G e 8 e s

imgine 1) Procedes con cofesls GRgenod § suwmsisd & & FED S0 @ Gl
A B B BT ¢ B R COTOERT de faean

“um“-m_“rnﬂnwuﬂ
1 lEanres o8 a 5P

imeine B Curngir indegraents 5 &0 I0FTE ARGUIS & NOMBNG O Dor
IRCiRG i) FERpONon Con SICEGE | Erakmasnio B 1 Larees sfcormardaces

incing [j D cusns por 8 vie perdrquics commgonceis O8 @ egUsrcaces
EEFTEATEE L WAIES & b COROC e -

imcine k) Encussrse de Siervesr o0 D00 qusic 0 Que Bu BETLECEST Dusds OgEa
IFATFERCT 8 [T W roompdlodigad

incisg ) Encusicerss sn s dapokcionel Bgael § regaTeriacores  woDre
remmpahbddng § BEUTUERDGS 08 COIGO.

incisg ) Promover e stoones judiGaies Gof COMEIpONGan Cusnds LerRe 0esc
mouacones dshciucsss relacondis con Bu hnodn § declew &0 8 dumanol
aETFaETEvGE.  OidenBdcE pOF  BUSAESD COMpEIESIE. LeTETE Qe "0 UeaTE
At e S DA P

incing m) Deciarar ioh Merwesol Fesiados j haceiol cafcs choar=er™s D8 e

Al TS0 § 06 I COPERDONOETIES -
y a) Manterer SChszads B oGl y medo Ge COMEcT (elong CORWD T

slactrbreco, #ic ) o TorRE pesmananle, DELODAT 08 Mahe's Bchvil 08 D4 CAnaeE

FinmEivoE Gl i 5P SEpOngE para e e 8 afbecion Ou geeer ohk COmuncacsn fluds

Ay s

PR e e R

incing A} Permarscer an ol CRAQD. B0 CEO OF MPUNDE (7 & TSN 08 TR A
digs u edEs no luss EaTEIERad0 O SEplBlE G SERl O BAKTEEDD B CEE B R
Turcanies -

incine o User s mdurentsie de rabams § ke suedos 08 segunded que @ @it
hayse ot sumesiradon. puedainio @ b BaClaia gt

e -

>

£
e

#

L}

i

o Doad dw e

inciss pi Asiatir shigatonaments 8/Ms CUINGR. SemRAnGs jUredes de Capactacon |
Inoeal

N aguelion Gakh. b llof . CUEGT W SPRCSAIECSN 0 TeguETE  La
d . S \

——

e Tln
O _:} _-_,_.
@urEr A~
Chagn
[EE
Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



Convenio Colective Unico de Trabajo - Secretaris de Pesca IHI!

CANIMCacines Sarkn [y def S0ac DIrSonal y senardn Cormg artecedentes labaraes -
Incive g declersr o gruss temiler gus &8 BNCLIAATS § B CEAGS -
QUEDA PROMIBIDD A EL PERSONAL -
B} Patrocerss Wikmdes Se eoerne que beng e relscdn con e lunciones, o bebin on
PR
b} Promover o sceplsr homenmms y lodo olrc eclo que mplque wirmeion o
jmrdirguicon

£l Arrogane sribucionss Gus PO B G TESpONGEn -
d] Perobsr sshpendios o reCOMpEraEs, (U N0 B0EN N GEIRTINSANE D07 B8 NOITE

et

&) nilzgar con fnes paricularss lof oRmenics o8 FERSpORS y Ulees 08 irabajE
Daslrsdns & serecss ofcel

fi hm-mm-ﬁnnﬂ-—_—tmnhﬂ

© O Olros OrgarETON DR LI -

|
i
i
|
|

|
;
'
|
i

Prisncisd
=i acrediacs pof i
— competenis. por o Wrmnc de diez {10) s - f
] hm#m—ﬁhtmﬁﬂﬂ-nﬂﬁ“wm |'
ummm.u.mhl.mmm-m- ]
) Bmmmmwuﬂhw--_ﬂnumwj.
[ .h.fl} .
-

"B 5

Escaneado con CamScanner

Ezcaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



Convenio Calectiva (nico de Trabajo - Secretaria de Pesca 019

mnm--mmmmw

n WIHWM ¥ 0% Segundac meeriras se hallen en

§) Los Jubtadcs, Rstvmdos po Perasonados de s Admimtractn Putics Nscons.
Murcpsl o enies Eviatsies v o de e Fusross Armades y os

L hﬂlﬁ-nm_-lm~

Articulo 11" El ingress de EL PERSONAL se producird an s ciess inicisl determinada

Para cada cavers, acapio quen io oMt LercId e
e b g o haga coma N CONCUPSG puBlics

Incino a) En ningin caso. is sustencia de cargos sn cubrir n ol dmibto de Is 5P, dard
CIPEN 3 CAMbNOE yio 3 PrOMOCCNeS SUOMANCES Sy CODEIE pOOXE reaiTee Con
FSSTERIT (rveRatn G

rirands (00} dias de produccs o misme Podeiin parbcipar an of Concurss os

del bren B W Que B8 DO 8 EEMS, naspendErtamants 98 W clase en |8 gue
FeaTRimn

Aticuby 13 Cuande no pudera cubires |8 vecante pol mo haber empisasos qus
Curmplan |is coPCOnSS amidss por & AMOoula 17° e lamard B concurss enbie s
empaados de la 5P de o mame ceTes § ja gus B8 shcusniPe’ &N CondCIionES OF

i
'
|
i

a) Dependenca a & gue cormuponds ol cargo del plartel bieco & cubrir,
indcacdn o s Carera. Cate. Funcdn y luger e insbagn.
B) Conckoores perefaen § CArCuaied aogast o e @l uger Sorde Dusdes

**"'*-..-:un abtermree ks Flegon con & Delaie o8 s TSTas

i anbecEdenies y @ realzacon 9o @ cpiRbones

W

£) Fechas de apeiurs j e op las mesmad \‘“__/f
ﬂme!lFﬂﬂﬂ-ﬂilm-mﬂF ;
I n

Anigle 167 0 o Conoursos deterin I arisLsdenien A |!
b .-“j,-“' .-._'m ::T__:i .---i ™,

{ FeJ

[T L — - |

L ,-::-: Tm W, L]
R . .I W J

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



Convendo Colective Unico de Trabaje - Sccretaria de Pesca ]uu

Funciores y cargos desesnpef|acon § (us IBSBMDeda & asgerante -

Thulo Universitanio, Superiores, Secuncderios y Certficados g Capactnodn
Obisncios, relaridos Bl CAQ0 QUE CONCUNLE O M de RCumbEnos Sel
RGO B CONCUTLEr

Trubupon resissdos selLalvamenls pon el suEnenis -

Trabajos en cuys slabonacde colabond sl sapinents -

Marcones Otilenidas -

Anbgueded en ia 5 -

Artigladad ol de sErecin an a Adesnabracstn Pubiics Recans Pl
£ Muriciped po entes patataien -

Ardecedeniey ARCpanasioy -

F2

I po28s

Articulo 17 Pars indos ios concussartes 88 posdecarin  los mismos conceplon Lo
COTElpCrerieg 8 ol romos &), ) § 1) del Adioulo 18", 5 COMMAISREN BT Gua B8
minTIos sabn dreciaments rlscionsdos oon |8 el § Gl -

Articuso 18 En ios comcuress. lee pUelas de COOBCHN paran tedrcas y DrCICaN Las
MBTES SSCEA SSCTEaE U Orakel. SeQUn coTespondd £ 10008 08 CEI0A. |88 pRUBDEd O
exibmenes debarin apaterse b s esoeclClciores particulanes gue se delermirm e i
bases o8l tonturio -

La calfcacin de ol anSoMiSnEE ¥ B (NUS0N o SEaman e opowscion
e reglamentads per 5P -

. mumnmuumr-mumm
o B0k (1) FELEE00IY pAMSNBOENTEY & S8CI0C B QUE DETeTECE @ vasande,

parstizirdoss @ perlicioacshn urdcs & que refene & irticun 8° del presente CCT

wn“ﬂmnu-—wh diag (107 diea
adminmbrsivos, corlados 8 pardtir del cleme del concuo. La 5P cubrl |8 vacanis

dentn de s rerte (30} e, con gueen fsute Janador g concurEn

Arlicule I La 5P deberd deciwra Sesierts 8l Concurso y en f mismes S10 sfectusl un
Py lamacc. Cusnco 8 raiancis del JUads i GOTERumte.

8 Fala de sspirsies
B incumpiimisio por ks conourianies de ioe requeice saisbiecios por ®

pranrte CCT
¢} Irsdficanncia du mbrkos de D8 CORCLPISERS

Articule IF Lss comdicones genaisies § particulsres de of concunson, e pubilcoed
ogamas, sukmenel o pheabes de oposcidn y procsdireenios clasficalonon  serdn
il emantedas por la 5P gustirdoss e du resclucin el preserts CCT -

ﬂ
— El Empmadc podrd soliciar o cambey de carrem cuando  demussire
& adonescad para B nueva funodn Para erer derechc @ sohotar & cambis de

CErTeTE, we deberdt ohaatvEl 8 HpJeties requiiios.

&) Cumpls com s condciores ssinbleceiss para of ngress & & camers
reRpectve por o presars CCT
b] Acredis BU COMDEENCE O idoneicsd, mediants fg prusbs 98 mbsencia
que i califique pars & Oesempeto de su funodn, anle Un a0 GUD B8
cansifuirk conforme B o previsia por el Adiculs 207 -
47 El cmben de cartens r dand ugar 8 uh sumeno de ia Class e gus revsts ol empissdp,
J amkit en &l cEE0 gue sosis e wecenie an la clase mirema de 8 nuevE carens § B

abkcilants e srcuarte arcatdledo an oire imerisd 8 la vecents -

Arncilg I8 Cuanoo se produens une JUEINSA oot B 5F deberd. = 8l serecic
neguiEe, CLDNY ranSdonETerls W DA vicane no coMpuiledoss &n dcho

;—-_—; Licanca Anssl Le funcidn por susancla ismporafd do un empisado, s& cubrrd con
pemonal slecisde ol mnms serace Je (8 clees o lundide del cage Fmedals v ndrk |
s pricriied 8l Gue M mEsjore cordoones i stueToo B f

&) LS COpacRucion ool goSTS CErE 1 e ClEse o funoon I' _ ;
L b} La ashgladad en s ciade o e cups o sspeane \ T4

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



Comvenio Colective Unico de Trabapa - Secretaria de Pesca fnu

5 o remmglaze dure un lapso mayor & el (10) diss Mables. & reemplazacte pertibed
misriran durw ol mismo, ls remunereciin U comesponds @ o funcde § clase dal
COn secis reboactvs al prires 1B QU GCUpd 8l pUBNES EUEENOT

N del reempiars o reemplarechs volverd § Bu EnlenGd  DCUBROIEN §
0 N el

e ubleacidn de EL PERSOMAL do in BP se heed de scuerdo oon e

Crgilrata, Pianisl Bisics irems j Momencisaor de Funcionse shenill oo

B cadls uro de elios con s Class gus 8 cormsaponds. sefislindoss st ubicacen Lon o
WIS B TR PO,

EL PERSONAL werd ssigrade segin la funcein que dessmpafan en i
BTaa cormspondents A tal fin 5o eslablecen s sguenies Carerss

I-PERSONAL BUZDS ¥ PATRONES
I-PERSOMAL SERVICIOS
IB-PERSONAL ADMINISTRATIVO

Ezscaneado con CamScanner

Ezcaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



Canvenio Colective (inicn de Trahajs - Secretaris de Fesca

!uu
e I AR 7 TRAMES
Cane | | CAGETE
Clase VI (Choter)
el L Ly ——————
“““H-ﬂm-mm”: FRTLICN SO

b
-m“ﬁm.mumﬂww

Carmel e conduc vgerts cisss ‘BT 6 mapsr Conotmeerton bEweoa e maskees
PETE gus Geberd 8e7 BUedARGs Mhanle LN CRDECARCDN un sard QEAr e [y B
B mrle ! i comespordies

Clase Vi (Encargeds Massirants)

Lo Corresnors martems squpedng S S04 TR B e rensm DI TS
Lirmas de bnpmzs Coortrar o maresc B0 Gaves en Casc o8 que faers solctade por e
buptnn Tane Geporibeeied FOOEnE JUrEre eariA § EOren spesae et

WMMthﬂmnmﬂﬁ-ﬂ#-

B s Descode o8 FRECUN OB 08 B ST R T RO
= PRGNS Dada manienes ol Wiock 08 MEarEle de hmpers
Radgulanos
- CaCundane compate

o markened § baves de sl 4l Ao de 8 comUnICRcOnes Del pamongl O
m;iﬁﬂnnmmwupﬁwUWIM
i irdormpnetn necusnds Litwi @ CAb0 o FeQEID 08 DEFscrd Berrldas larts 08 buma
mmmﬁmum-uhm-r—m,w
dalta O COMBEIE § Moled 8 COFSURE, eNire ooy -

|
|

|

Sana § programaca oe 8s znas
o Crwtsles) LmpeaIa Of feaeion
e |

|
H
I
!
i

:
g
|
:
!

Lo )

g1t
1

ii
il
i
i
if
!
:
i

I

Seourdarn Comphis

3. PERSONAL ADMINISTRATIVO =

Escaneado con CamScanner

Ezcaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



Comvenie Calective Unice de Trabajo - Secretaria de Pesca o9

ot
Conpcimmnton e Ephcacain
FETE pE ] BN malend BgE y O procedmants

Conpcimisnto ar of maneo o8 PC y Ofos -
mm-ldﬂnhn:-—uhumuiﬂ

wv.m“q:
CEEGE IR PP B 08 TRERIOTE U PN BN 8 preierie
) *nmnm“nu_mmﬂ:

Conacumapnion shermarisiey
e IESCEN 1 [FOiEETIerion mdmeregt Bl
Eu_nni-ﬁl-mpm!
T B Esta
mw ngrESen: CRlegora no ROGFEN DRFDE 08 kGuiertes BECnaeE

|

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



f

Drigr. coorting o

I EIORCIN. prooramey o U008 08 Fabajo o uidedes secutoras de propecios
m._m”'-_::_ﬂwm,-u -m‘__m:
"-'lll'hh,ﬂ- ¥ By iaies Eiajo ln incumbencia de W Secwisis de

|
|
[
|
|
|
|

HiIHIHE
i g;ﬂiiii
!il E}ii i!t
I
il
i M i
| il
i

j
|
|

{
%%i
|
|
i
i

i
i
it
i
H
i
i

it

i
|
i
i
§
|

i
i
f
i
|
!
i

i

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner




= tlnl-hhhuuﬁﬁ-dlmhll' Secretaria de Peica 2019

—

=

i -

E__
H

_z'i‘iinjulz

Class X1 {Coordnador Ganeral]
Cosarroamarn

ELRL-EL . g iy

€] Contedarse con s srmadones de les

‘h oon Empresss pars cooronal & embegue oe
Contaciarss con o imiStulo neconsl de
(TNEDEF) ml”hhm“rmmw

#Hﬁ-mm.h.
Copdng capaciacones (on dileansn
: INBMUCIONSY Dl L8 CApACERCYN de oy

B Anblsm e e plardies de mussires pars posbercs riorme

Class X (Coordinador Zonal)

Curnplird s funcionss ssgnades por o Coomlinatsr Generai Earmibege
leruas gue & conbBirusscetn e detallan W -

&) Fssirss gestoned y 1008 diligencis stominetralival vinculsds 5 e rsas osl
POgETE e ohasrvadors salisledas por ol Cotrdnedor erer -

b) FRecepoon plardps 08 MusEnes i,

€) Embarcar como Dbservador a Borso, 1I o
Faduisifos =
Perisnncer al Frograma de Otservadones @ baro F3
Secunderio compisio ]
La cobertura de doho e se producird mediente CORCUED OF CRORIGHN T EVIBCBISL y

de conformaad & los eulabiscdos o of preassis CCT
Clase IX {Especializada)

7 [ |

Esta categoris mnciuye 8 oo Pabagadores callfcaccs an s tareas de chservadon de

inliar racin de utiided par (o oma de docalones de | sutordiad peaguena
Termas:

embproadon ofciends de mondor o lo eciviiad pesguers mm“ﬂ-n(' *--
1 '

&) Toma i caracierisics os e o e 108 ungues
bj toma e detalle de s captury,

W

Tl i e

IJ' -_—-_—"}I [ - [

L gt ot = !
'.crr'lll-l | .nl

|

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



L

{ /

%

do condormioed @ o esialiecadn en ol "-FEI____‘_‘_
i
-

Tema y madia de los pozos oe
h‘“ 30 O el ]
M dn revte Otmarvador e Primarn " O e cumgie S afon an

Clase Vil [De primars}
- el & o8 ratajadcns calficados e las tareas de ctserador g pasca

Cuffigis «dnhon hanodn
b ,:-l“-hmmwmm-m

e i
cilegonia Fcluye @ o i i

frcotn s ol s s § 12 reses. s v ez = rorvci oo
colagnrt r et perrarecer 4 (cuairo) afos oare EScEnder § 8

Posesr Librets ge Exbargus. |
wigsile i Profechors Mavsl Arparfing |
Hﬂ_‘l-'mﬁ_l“n:.!m -y I;

INSPECTORES DE PESCA '\
Cadrtina ias sociones de cordml y Feceizacion de s prowncia E:w‘
mh#:.“

8} Entiegar la documentacon necessna § petinents & Cuemo g8 impscions

bj hu—-—hﬂiwhw;-umq:--t;um. = u>
Requniton N
Secundang Compisto -

Ls cubeturs oe dioho Cargo 58 procuchd Mediasts concurse de b
de conformcded & o stabecido &0 & pesenis CCT T T

Clase X {Coprdinador fonsd)

Realizars |8 funciores ssgnades por el Coordinadss Careral Esle cargs seré ooupads

PO U rApeChY, N Nepoisn -

Rsalizari I8 sguisnts s §
i) Coorsings Wi gusiias on ol musle pianiss y ousito de conirol {
b Coornar tanees dn conird SSpectca o futra de s Madeionaies (petap. manda |

o SApECE, Shhiroks o9 nulsd. Conirlts o planiss | &iC |
g] Facsizs o cumplmsnis de s leses ssgnades & personal gue misgre &l l

s Culipo e mapecior de b Secretarls de

Rusyuom o
Secundano Compisio
Lb cobemhas d8 dafo Camgo we PUBCIATED LR 0N SRORTIGN

4 : I
[ =
. hﬁ fan ‘ng Ayt

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



Comvento Colective Gnico de Trabajo - Secretaria de Pesca | 2019

Clane IX (E spaciniands)
HM“"‘%&MH'“[WHH

E

Codirplas an e
[ — Ramina . porian lemiieg g de adteccdn e peado g

E

Lb cobemturs de diche cargo we producind medisnts concuren 58 apaals ertersdesiey
9 conformidad & ko aulatescadn an o prosanis O |

Ciase VB (D primara

Evta categoris incluye # lon Wesbepsdonas caMficades en o contral § Becslscdn de i
TBCUMEDE Marftenon lscusires y ciberefos conbolendn e smtercecones = a0 aEsls
COMo &N sU Mgreso. lon conlenides da la posta efecusda generands en b ces e
A O e

Etechunndn controles wn pussion j fulls &0 5508 Imitohes § 08 SArscosn de pesca o
SISO JEraands ke Socurenios con pepon dere

Hequaiios

Secundeng Complaty

L cobetura de diche cargo se progucrd misdients cortuns de apomicetn EriCadssiey
e conforTuaad a Io sstabiscdo n o presanis CCT

Clane Vi (e Segunds)

Cumpls siéetica funcibn que  rapscior s 1* con un rangD Mieno B el oY B
Condoite e mendt donsdad y slos de servits -

Requiaiios

Secumdeic compeic

Esia categoria moheye B ks 1 qUE ingresan § Gun eEMn &N pooeso O
instnccen @ cual durars entre § § 12 maes,

Ciana 1Y (Coordinador i
L Dficina de Coordinacidn, Bers s rmaionss y fundones gue 3 contrulcon se Setallen

il Werficaer s dagrameckdn de ke programas de contrdl ¥ Pacalzecdn en Ke
scoaistemss de Fescs Condoesial

b Propoeer we pamcipar en i sabaradn de lodo reglamento y noma ue se |
BT FEECONREG COF] B SO OAINTSN BCL0C0L e SgUSL CITIIarTde

t) [rrcer s slemesion Mercon § OperEivs pera o pleeficecin de |

sciadecien, § i 1 e SeCINONES BN 000w ol SpeioY Que | ./
o inapeciones de Peacs Condnental
df Pedciper an 8l dmamolls §j FOJRMCER o8 Eanel 08 . Ei

m'—?;-}_ﬂ;;-

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



Convenls Colectivo Unico de Trabajo - Secretarla de Pesca | 2019

®) iniervanir &0 (a8 programacin § oEATDR Of 08 planes o capatiiacdn
PernEnsnty del pETEONE OE Mapecices de Pesca Contnental
Ml iiervenir an o sosbrammnion § secenecs dal parsonal de inspeciores de

ummm“'mm-'m
T

Class VBl (nspactor Ercargado)

Cosirosinrh 0% dagumries larsss

Bl Ogenaer y drge los specios refersnies 8 fonconamisnis apersre os o
SCOMTING BCUBICON N BJLEN COMSNBNEENS DG S rmdccain

b Asistir o las Zones de sguen corfinentsles bl wu prisdccdn e e
Eumpimisnio oo sus fonciones, SMSRTEND 8 B TRuiares SODFE & OERETTE
B ik DrocRcmientoR SO INOS ¥ 98 CoNDl 7 SSCETBOOn

¢) imervere an las calficaciones Osl personel de inspecicres de Feaca
Continertal e s juraddoin, corforme los procedimenrios sslatieciaon o ik
TS vigenie y &n & prasarris CCT

W) Epoe’ en su jeiediccitn we facullades decpinenss que e compelin
cainfonme i normealiv wgente y B resse CCT

#) intervane an ol desarol j programecdn de planes de SqupeTienis.
suminisires y necesdides da  infsssiruciure  AECEEARODS  DATE L
Funcioramesnin del ST Provncd 08 Inspecionss de Pesca Comrents

L] ﬂ“pnﬂuhmﬁﬂ“mim-ml-
farees mmgnadas en e disinios ecosmlemas aculScon de  aguE
contrmrinies

g} Sspervissr la saboacdn & mpBEMentcon de o8 planes cpETENGS Oe
Sreas B B UFROCCEn

) Facslzar o fnconamenic de s Zonss bac s juediction y @
m-ﬂ-““ﬂw-ﬂwi“m
Provndaal te inspedores Paica Consnents

Clase ¥1 (innpectos infarmedic|
m&nw-lmmﬂ-wmuw
Encargeds por s CoNdiGan de menar doneaad y BR08 Bf BENACE -

Class M [inmpecior Inicisl]
Exta categoris incluye & los Irsbaghdones que INGIesan en cads CHEGONa § que salin &0
procEso O meinccitn dursns enire 8 y 11 Mases.

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



Convenio Colectivo nice de Trabaje - Secretaria dePeses | 2019

59

Bl El personal osterd mformar @ b Supaior a08 & CONOCITMID 0 CONSIAlBCR Of
L gocadent gqus rolaCng [Ersonis o vetDulo -

€l Confroles y weler de svter que e amspe basurs, resiiuos j elemansion
contirminanies Bquidos © sokios e Coalguie (po Tendrd sapacisl csdads o la
GEIBCCion 3 W CoMMBMRECHN [0 dairames de hidroowrbrms o i 5 desectars
eain arormakched dabard informar § PEpETE In pESCipecen da Prefeckire baesd

Irgrenante)

Evts calegorls inciuys @ os Irsbagedorss ingresaniss gua podnkn desarmpater & le
Riguieries larsas

= [Monicmmo

= Choler
Requiabion
Secundaria Completo -
Praser carmet de conduse profesanal -

whm--nﬁm“umumr
¥ B UNE MuBvE SVBIECN 0 0 SRl cleses § Carneies comprendsy e
suls CCT. inchuptrdons sdemds an 8 D8 NUevos [esion Crescos | § CRaans .

El astutie de sveiuscidn de funciores serd resizado por i partes en forma conjunts.
Pudisnds evtan requary o suesoramientc o sspecisbatin & i matera § deberd der
BISCh,R08 1mandn reberencis SODE JNliMoE sarecics, 8 108 fines de oQrir LNE ddecLads
vEoRciin de ey taress gue 8o realaen e ia 5P

La Bprotacn del Nomenciases 38 Funcons, fo SACHS rnguna demmnucan e las

L iw
XN ]
= - 17
X 18 I
e >
_\‘. ‘.." thr
Wil 1.3 /
L 125 4
¥ ]
N 118 i T
m 1 1 f L=
. 1,08 | B
| 1

EI vaier dmi bniion 1 000 coneaponds & i suma de Pesos VEINTI TRES MIL
mvmmﬂmummmmnnmm.m"
podrl aer resdetuds en Wiud o8 los Bumenics saliisies Qua M dapongan park o
piraonal comprendsds &0 pressnts CCT -

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



Convenio Calective Unico de Trabajo - Secretaria de Pesca 019

“mhim-m-MuMu.—h
mm

mummnm-:um-mmu

&) Gumice Bbsace
5 L TR U VI F e
€} Tiiuig

mm—m-m“m

m-ﬂhu-unlln_-l:ﬂhunuw' -

w1 E e Pl -

CAPTULO § REMUMERACION COMPLEMENT ARIA

Anticule M* Es tods reiribucstn que debe abonarss s
L ey —— S Y p——— iy

e L T e —
1. Las gue misgren is remumamcitn y, &0 consscusncis Bensn carkcier

1. Lis companssccnss por gealid. w08 @ naumos necessros Maneiten
. Jus No niegren s femuneeacin del erokesdso - o

1. COMPLEMENTARIAS REMUNERATIVAS

& HORAS EXTRAS Es i comparsacdn que comesponds o smgplesdo, gus redlics
tareas & margen de i jomads normal de iaber, Las homs sxtres. deben abonarse con
Mecargo del B0% en olas normaies y dal 100 los dies shbados despuby e ke
13 heraa, domingos o fenedos.

Mo e procedert o pEgo por aenicon GAWBGINGRGS R o8 casse G MTRCCOMES
meneres de une (1) hora. les gue en cambio podnin scumulsrse mensusnests Care
CAETIRAT 0% B0

En nngin cass o ampisads podrd sxoedsr e docoe {17) hores disnss oe labor

- Morss Estres ol 50% BASICO DIVIDIDO 122 POR 13
« Hores Extras o 100% BASICO DIVIDIDO 132 POR 2

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



’

Comvenio Cabectivn Unico de Trahajo - Secretaria de Pesca 2019

CFY
oz
0
o
0.0
0.2

-l=s2<s5$8%

) BUZD PROFESIOMAL ¥ PATRON MOTORISTA PROFESIOMAL DE

mr--wm-m
Tarses ndulices s sbonard & can pol ceedo (V00 de la Cless Se mevaia
B g Foncehes eElabiscais o & Becreso TR0 -

por Ao RissgoEaploalvo squvaienis o cen por cento |100%)

a Clasa Vil Por las funcionss ssisbiscides an o decrwin ETEAO -
Cormuponders por ser una sctvicked e sto mesgo

< Bloguss de THulo sdicional squsieris B cnousnts por cents [50%) e s
Chgas |X Comsspondens ya gu 3 ctdad negussns 0 dadcacsdn saclhmive
ﬂl*ﬂ_m#i“mh_
Tunceones estaliecates & & decien BTE0 -
mﬂm-ﬁMi“ﬂuﬂ‘Jﬂu*

mmm Pt it a3t detalacos 8 corfrugodn
Tarses niuticssss abonars el seienia y cinoo por cento (75%) da i@ Clage

revista. Por s funciones estabiecdas en o deceto 6780 - |
- Adicional por Al euvaienie 3l cen por canic {100%) -ﬁrrﬁ
de |n Clsss VN Por las funciones eststiecides en o decretn BTEM0- T
Fr e UnE BCtvacad e wlo resgo -

3 Clime X Compspondenh yu gue la sctividad requiers de dedcacudn ewclusive
con o olgsic de eeller incompethiideses con 8 acivided preads Por s

indce | -
id) PATRONES MOTORISTAS PROFESIDNALES DE EMSARCACIOMES:
H-hmﬁhlm |
Tarmis nlaticss sa sbonand & anoeests por cenio (50°%) de la Chse de

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



Comvenie Calective nico de Trabnjs - Secretaria de Pesca 2019

Bioques de Tiule sdcional squvamrss B orcusrts por oees (576 o8 @
Lo (0 Cormmapenderi ya qus I aciedsd reuars e Sedesodn sechaneg
con ol obgsln de eetar BtompaiBildaces cor b acieied preads P U
boncatres ssistuncuian an o jecrmi 1501

Bonifescitn por hungblin sa sl o ssisats [ o (5] S8 b

1
) BUTD O PATRON INGEELANTE [yess e sfcossies detglislon o
DLt

Tarsas ndulicas se stonard ol cncusets por et (50%) de W D de
i Por s Wencioren astabiscoias e ol Snonels AT TH

Adicional por Ao Rissgoifaplosihn souveenis 8 sesienis § wren B
camnto [THW) e e Class Vi P s Lncosss ssaliscdes e o Gooels
ETRAD -

Comegnedes por s una chiedsd o alo rengo

< Blogueo de Tiuko sdicional euvsienis B orcusss por cenbs (900 09 8
Clase V1 Compspondarh il qus @ Beiivided roguers 08 Sedcscdn sechane
on ol pbyeto O evilal DOMpEtDildeoes Con I achvded priveds For e
funoney selabincides o & decietn BRI pin 1452018 -

©  Donficecien por fusciin e shonand & verms pof Eenks (20%) 98 6 s

Bioguss te Thulo squivilents al Hicuerts pof cenla (30%) 50 & Cass 11 |
Bonificatita por hencidn w shonats o ventcie por oerto 72% o IT% del
vl imem | wagun we detels 3 corteuscin

i actwicied &0 o musle de Puaric Furssan & Beusrdo § @ Lebis de mees - "-..

. Aaicionsl por arees B I bEmpiris 8 Bbonarl B eie por ceis [J0% o
@ Claen w revnia -

. hdiionsl imspeciorss da Planis s sbonank ol deg por cenle (10%) o0
Cluss e fevits Comespordedd B 80Ul Dersoral (e eilé BRCIRID a0 a0 o
Fisile Como on DEECRES DB LETEY- /

- ldichonal por Permanencil 55 EDOTETE B Neta j Gnco por ol (WG e
@ Ciase de revsta Cormespondard of perscnal afectadc & lareas o0 loa II
pussios de contral (Afroye Veeds y £ Desempefo) dords el

“h%
b

wif da

n - 3 i
[ it ’ Gt e
a1 oy = ' e

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner

|

Escaneado con CamScanner



L

\

i

B

Convenio Colectiva Gmico de Trabajo - Secretarta de Pesca 2019

por Tarses e Trasaporte se avonad o da por cants (10%) de
Adicionsl Dedicachin Exclusive e sriends P dedeacitn eschaia

mﬂ“ﬂ-mmﬂﬂi-“#m
20 yio T2% del valor indice |, @ aguelios
rapachs. Seginduain g ot e e
Clase VB | 23% |
Case 2w
Class IV 20W

reguliane NECESaNG DOF FREINES 38 S8NADG & Drepscic del ranco semanal §
boencias regiamerdarias. Se stonard en Wl concepls un adcional del
cincisnts por cienio (50% ) de @ Dase de ievista -

Adicional por tarses diveras s abonard el oreo por cento (5% de @ G

e revela -

Bonificaciin por funchin Be BRONaGE enie & vewse Do cenlo (0% yio
venliels por i (IT%) o8 velor Indkce | & aguelios Auslares que

SearToien Erean inspecivie
Sagun s deisls corfrnuacdn
Clusa VI | 27%
IV | & |

1 PRESTACIONES COMPLEMENTARLAS MO REMUNMERATIVAS

&) FOMA- Se aborard o terts y cnes por cenio (A5%) del badics | 8 o armplesdon
dei pressnds CCT

b VIATICOS. Cusndo por recesidice oo ls Secoiaria de Pesce o empeaio

rasiadarss ensfonaments de un porio 4 Gl peThEE una U
COSCEpED On wlbCDS, TUR B conforne |as pautis Gt a8
r.—"-_' a =

,1

*:"JIF’I.

fﬁ-*:u}n't-"*

?

T

W | ; ﬂ

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



am9

APORTER BE LOS TRABAJADORE S

Secralsis de Pesca lendrd gareniizads s cotedun

Segurides sociel, de contarmicd & n egaiecitn viganta

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner

ﬁn-utlhnh-huﬁrnhqn- Secretaria de Pesca

Mricide, Contrai g9 in Provincis Sagin
wgente In swisbiacein an la regharreciacsn
Ocrelo W 18172002 y N 23772008 - »

GAPTIVLO 7 DF LOS SERVICIO 30CIALES ¥

fase 5 e o

mm_m wm _:ME ] ”m nm : mmmwmw_m_ m__“ m,c.

il _..m m_ mm_ T .mn. i m. _,nm._

wmm i i} _m M il ; mﬁ-q w_“___.“m_“ "

i i _m__mm_ L A v m.m%

i ol D

it ol Ll m___a__m i
) Vi



Comvenio Colective (nico de Trabajo - SecretariadePesca | 2019

Beeean, un par de sapeios de breaking § un par de Zapatied O ey, une
BORE S wstencs por persona y por afvs

h) PERSOMAL AUXILIARES DE PUERTC: un par de animops de sol mochila
medisna  campers pars mismpess @ (mpermasbls de celided ] chambas Oa
Imwiemo § I chommibas de wareno, 7 paslalones andl desgard, un de venang y oo
O FelenG y N par de fapela con pUAE 38 soe por surliar y poF emoorads

Anicalo 4", & proviedn de ndumenaria deberd resizarse scdes del incio de b
RTEGTIE v setens. resgectivaments -

Tode sgeris o que b8 ls [roved wesbans § sleversoy d8 proisccion setl
oblgadc & usarios comeciaments en o babeo § Cuds S Consarvecion Al personsl e

85 Imnanemens probibide snapne Faneions o definiveTenie ® WeslaTD §
SQUIDG Jue i 5P b provea -

CAPTULD 9 JORNADA DE TRABASC

Se considens como jomads O FEbNG. @ s fnes del preseris CCT. &
1 durante of cusl o rabeador esil 8 dispowciin del empleador. Wn gus puads
Aapora 98 b Bcveded an berelic rop, coMdarTE B 0 Nguers

4} Ge sstabisce coma pmsde gerers de by Terta (30) Rores weTanaes

bl Pars of drea Admestirativa de rsbmo se fyan erta (X0) hores sermansias. e
Lunes @ Viermes os ocho (B00 ha) 8 osoros hores (1400 he) La 5P podd
modificer o horano del personal sdminstrabve  Aguelios FRbERdONS que
milﬂ-ﬂﬂmmmiﬂllhm-
oo 35 inciso .-

%I"I : spertiurs del CCT de ls Ley X N* 51
- o '
DE . @ g I3 comespondenis & DE LA SECRETARIA

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



____ Convenia Calertive Union de Trahain - Secretaris de Peses Jun

!

LT P S T e o e

L ;fil

L]

ﬂu. T [ e L e O e el b ACReAE e

L1 m“ﬂn—-hm-"n“

Hmm--m-n-rrnrl_-ﬂ-m =
LSRN TY T ——

€l '_--“l-_'-hlnlm!ﬁ“ - phie s

L =Y A - g

I T R S A ——
[ L L T O

AN A, Son chukas pars s seormmbn de argias

b Fata grave s pepaiops mle et o s e s

b7 Cheite gue mo el 5 i Sarwtmie ouleed s dioen e 5 e
L L S

Cf INCuMmpisTeeds alenoaena B8 elesay BpEey

Al 4T Fijess une inisrancis milema oe quees (1% Mo § o S8 W bers
T P AR I8 Pecsacatn 38 W el OF lBbar O pETAOTS Curpinie W cu e
PTRORIN B BDRCECEO 8 i ABRGOAEE COFTorTe el cressds LT

AMBCUD 4] Cusndo wr cauben jUaifcacss & Sgers MOUTENE BN G e et e
ROrATG Bl Lencoredn wn pOce de haDecel confarme 8 tepaeeds aatais

& 1" ver AperTiemiento

Alm T war 1 diade suspengein

& Vo ] Gies o8 sapenmin

A" e 7 e On SURpErae

A3 5 vex 3 cies O sapenpdn

A B vz ) e o sumparaie

A T var 4 Sas on saparsdn

A m B var Sa apktard ol inoma b) osl Arliculo 44° gel preasnis CCT

El spenie cusnde @8 demors asceds 86 Cultents § onoo (4] menulos Aciecs @
i e pdrmetics debecd reskoar pof asorhs |8 stCEGE & B Dvecoln de Secunos
Humanos lusgs os svelusr i molvon sas Dirsceiten nlormars & Corirl Auslercs de
a Secretmnis

Lo% Sulares 08 Cada REpancin b quen esios SeEgue DO Croeos §
personal de Su GEDENGENGE DRSS [ArE JLBONEME BN Norls de MECr Ty Sue o
Slactin & dessrvohmanio 08l BEOD B B CBIGO. CON CONGCETID O OVpEnaee

T Lot pefirsos be Soorturdn on lonmaiann sspecal no po0rE svoede Je 208 (3 Noras
dair|Beg y OF un 100N Oe GRo [5) Rones pod M Cla e

Er od minmed 8, oi0 Dol CLOPGEien W UNe0D [rTRRRD

Led ngresos y Bprescs resulanien 08 CR0d pAFTUSE Seberdn martane &0l et
ficha-rely o deane conslanca de olios &0 @ planila de suslencas g & wElsa
TELain an bl epariaadn gue be et

Lon resporaabies of conirgl O gieko § ogreio On e chcings pulscEs. verRoaan &

£ plriarsi e bate COT

s rasisiencas 3 MreCio REFIR UESCadat B0 a0 y 80 08 Casos
wn @l Rigimen de Loencis vigenss En caso oe incue en Anaksenods
w:rmnuuiﬂmmamm

A 1 Auwencia Apsiciemisntn
Ala P Busscdia 1 dia e suspennibn
Al Y Ausencia 2 dhas de suspenson ,ﬂ—]\\!‘
Als i homencis 1 dles ds } |
iy \

| s P Jr

-
I

—

|

—§ 5
. _.__,_,—-".' /K ::;‘Mﬁf |
DI

_n_.l——"
-

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



& A/

__Convenio Colective Unico de Trabajo - Secretaria de Pesca | 2019

Al B Ausencia § dias e suspermitin
Als T Aunercia e aghcart incac b) del Afficul 447 del presents CCT
Al B Ausencia. Se aghcars incmo o) del Articuin 44 el presente OCT

Artigglo §1% Las sanciones previsian an o anicsio amerior o e N e e
dracuerto o8 haberes gue comeapons, per o ool dlee Talados 8 sere

&) Por primens vz tinco (5] divs de Suspanson
bl Por segunda vez beints s& aplicard Incss b del Ariculs 44% osl pressnis CCT -
) Por leitevs ver s& aplcard Inciin ©) del Arbiulo 44 del presents CCT -

Articuly 5§ La relacion de o hichis § & encuadre egal, @ gue se mfiere & Arlculc
arsenar, e perd notficads al smphedds anes de que S8 resusia la sanctn Bl descargs
sl empesdo deberk producrse dentro de lon dos (T) dias fdbles, 8 cotler deads @
fecha de nobficacin & gus Buce of phmals artefar -

Las Sanciones acminaimetives ssbablscdss &0 08 RO B Suen0D
L= wnmmﬂpq-mw_uml_nlﬂ_n“m
nm e inadG SUMENG BdMInStElvo, 8N U8 condoones  § Grartias del prasene
Convenic y 80 odos e cesos por mescucdn fundeds con ndecacsin de @6 Cluten

deberminaces o8 i medda -

Aticylo ST* B Emplasdo que incurs an tes (1) nasmienciss conbir, sark rlmada
oip inmackatn § fehacarhETEnts B QUS I8 IEFIEgTE § B treas. antes Of Que 58 CUSDR
ﬂ“ﬁh“pilnﬂnﬂﬂmﬂ‘,nm”m.-

- Afticulo 5% S & empieads no s hubees renbgradc & servco. o vencimiento del
ﬂnpﬂ“m’mm—y—.-hm-m
de sbendono del cargo, prcediéndoas B FCE o gumang comespondients

n-ﬁﬂu-wnu—-ﬁudﬂhhhn:#lhu-ﬁhu—n-

mtum-ﬁm“-mm.“mm
mmﬂ“nﬂulm"imnm--
“.“-mmnﬂmm-ﬂhﬂlm*u

camibso dado por o Mular -

5 ol empisado se halase e [ Provincia, deberd remdr i documentaion

Que prushe on ustCcalves & escango, deniro del ieming o 004 () dlas
partr del vencimaeno dal piaze de Alimacon 5i 88 BNCONIESS &N Cialigu e
mmuuw-mmm-m- n (1) dis por cada
cLalrocaenios (400 wismetros o8 datancis 5i ae halass an ol griraryert Seberd anfiops
sl arwic de los elementos probatoncs, en cuyo case & plazo lola| pars

U Feminsbn secll de der (107 e -

Escaneado con CamScanner

Ezcaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



Coavenio Colectivo Unico de Trabajo - Secretarta de Pesca | 2019

CAPITULD 12 SUMARID

Se
m ﬂlwwmmum-.

iy L |

!
i
|
|
|
5

v |
perderin aucmdtcaTanie - If‘r‘.'-"rr*f*
Fl
W) Pars hacer uso de ssth Soencis, 50 corsiderard i artgiedsd ¥ 31 e A
del #hc ol gus cormeepondic RO chatanis, por raZoRes de prOgraacSn L.
poarin usuincisarss a parts dal | de dicembre - \

. Low agenies cuys anigieded of dis 31 de dicembre ses meyor de ses (8]
:l-lr-nuhn{mmm-,-rnmhmw | I
s U G y macko por mes YEbajad0. Lan fracciones se rdordesrin en benefice |

|

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



Coavenio Colective Unico de Trabajo - Secretaria de Pesca 2019

V.- Dicha denegatons, no serd acumudatie por accién del misma carkcter y a0k
PRara slaciuang dentrs del plaze e 2 (penodos) anuaies !

V1) €1 empleacor debent consents (b licencia gue Mubiere scdo deregads &0 &
marments que o ageris lo sclcite, anacuTid o plamo de es meses de

m““:im:umﬂ:ru.muma:
desde smpieacar Faya TCha SO o6 @ DeregEons Cumpiios dehe
mu-—m-muum“mi.

Vi) -E) empieador o Codri SUSOENGEr yic Genegar & Kancs 13 CRrpacs

IX) - En casce sxcepconaies, o8 resporaabiss podrn clorgar & pedkdo de los
IFmewnpcion | s perjuicio del Mectonamscis @ que s sude en o incies [V, helta
oncs (5) dies hdtsies por afo calendan ton camge & |8 leance sl -

Articido IT* Ls bosress srusi crdinaiis N 5ol compensatls sn dnes saio o caso de

b3 del agerts - Toda sgerts cuys relscin Isorel S8 strigs pOr cusigues! Causa tendrd

derecha & lae wecaciones Gue it comeODAdisten, BN roporodn o periodo de acvided

Alsmpre que fusrs supsrior & seis [3) mesas § nO mis de dos (7) koencies arusies ain

usfructual Cuando por aphcaciin de 1o BspLesio precedentements conrsaponds sl page

3 A efecive de ie kosnces s misma sl yudeds como e clorgers slectrarnents &
1. Pt de ia feche e bajs -

%Hp—“-ﬂ_ﬂu-m.uuMﬁhmrm
la de ios Mewnines faccs en 8l Arculs 8%, olros seracios presisdos an
Schvidades nscionsles, [rovindalss o muniopsles, & ouye B e cerdfloadioned
redpectives deterdn halares Getudemerde wpalizedes Mo se lomardn en cuedls senitog
lm-

Se oiNsderard NCAdo an sia norma ol PErsenal NESEsE, & 800 d8 b 08 88 FusnEs
Armisdas o s Macte, Gendarmena Mecicral Cuerpo Penliencanc, Polcis Fedel
Bomberos, Prelecurs Maval Argarsne y o8 Jubladow y retrados de 8 Admnlsrecdn
Pz Mscaonal Prowincad o Municpsl, que scrediien teies crounstancias. -

Apiculo §iF: Mo e phorgani  ioencia arual por atEcionss, por ol periodos an que &
“HMH“HM’_-!'H-‘“-W
de habares y Lioenos Lego Tretemsario, sn concordercis con o dmpussin por o
Estabuin dei Pisbiica -

Bi el parids de iracivded ro Scandns & B iotaded gl o Calbndenn 18 concededl s
parks proponteonsl ue corresponds Bl pavisdn de eciwvite cumplde -

Ardcylo TI® La bemncs arusl del sparte o MieeTumenh o lo8 CaRo spunnley

& Por acodenie.

B) Por enfermeced Sebcame s jualifceds

€] Po razonss mpenoLs do senaCio

d) Por faliscminrén del cirpuge, pacdnes o hgos.
Cuandt @ Msmupodn s8a motvads por rEZones de enfermedad o cusio. sl sgenie
debard contnuar & 8 use o kcencia snual nmedialaments e cesado 8l mpsdimenio, LT
DreseAIBNG0 @ B reendegrD e cormbancis fespectvas Los peripdos ce koercia anual gt
o VBCECROSEE P B0 BCumulabies

&l SuUpustD de aplaraesento o inlerrupcihe por fazores de servcics, i sutoided que &
E'u“_ihrnm fecha pars I contiruscte de la leencis, dento del | )

: mismo sho calendar - ¥l
Cugndo @ Secretenc de Fesca 16 ves obligado a suspender i@ kcencis snusl deberh -

AT @ ppRaG0 08 W STACIONES On (W que Fuler s SCUTOn o GARITS 08 CapE [

U hospedaje - | |

B concoenl hoanoa cuands ansls eifermeded de corta o aga evolicen,

s pcasony ¥ ageie mmpedmants prestar normaimarts (3% el ae)nadss,
Ea Hmm"-m-:n‘-w
T

1, Loenca Ordeana (erfeimedad de cofs evoluciin Mastas
Mﬂﬂ% Ot O T
& F T —— e
; ’ "E% o ; q;
e m—_ I

-" ks :-f LT

7 T q %Iﬂ.;ﬂ-r 1-.-\

Escaneado con CamScanner

5

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



Comvenin Cnlerties Dnien de Trahsgn  Serretaria de Fears lHH

UEE T e e seets (7 Gaa tre s riEgrt W Cafeces -
e R TR il = el el i R

1 ivervm §rertrwrs sfe—ats Wy S eer  SEwe gt
L R e e e k.
R e e e B e e R T o IR T
g Feagr A Sabaens e cmese cbaete o a8 e ssbecies
Rl et L

[,y T gl T S s ——————
FETarEe b e R B el 8 R e ol e cellEEE
Bl T T L R . TEE
e e R T R L R S S S e
W I et g S TR e e s e tabees | e b oeesl st 0

LI R e e T U R e Y e
L L e R e e ]
R IR 6 b e e e

i I rieremdet e boosmcds s Eorderl e s e Weewea g
rrewle e P R e

3 s crteew we B terd ara s CEen e Cegeeeds e s ErsEets .
Falige A o leees ghrarsin o Bl b reapeesiel Fr dela
IETLEa s B ores raetna icleos sapee Soarl w g e s
s

A | veeadad Prolsans W el SEeve 8RS8 Teween DR §
OO, BEBIRRCAR (Ll B TS ma erierraeie] eer e
5 proosdeces § @ APERELEOST Do sk EEiaae G TEla R
WA & ectade dorae Sclbe paelod

LS DERTDN DENTWSEO04 [xr o Drewsre pLCU B FDUIIRET MEQUS 3R TSR
Se hechc B ONOE O 0N OF BUDLSMIDE COMITIMO0E M (uebnonss Sers er Sengr
D e e N30 v B REORE i dad DeRRGA 8 erhud Se Late el Laeh
B IETEAOOn 36 8 Naaes htse LS TucTaade

Comnas ura Junts Mbtcs COTDTOT @ souiencs 08 e rcakecese

o BCRNOE B w0 reducCitn On B CApCHad) Bl Dreels DoF @
Liry propce Dere o o | uSslpode Do BELE CEURE  UDORSETE b e
e scogeres § Saoho

£ sgeris que o Dules rRiMSgrEne @ Gl LR oMW el agpoteds on
T dign 08 RS 0PN DOI SNAETISOR] Ml RTENID B RONTES 8 P
Jus Mibdca @ oual delermingnl B 8 CESO0 DuBdS B COMEPENGMID Lo ESCE
arreoanans A T 08 0 COMIEND, @ BN CoOMnuanl BN B Bt T Bueen
1 sard w S0% e Paberwr DO° un mlkeess e et () dies S

Afppgic TH En cass 08 08 lupussins ConDemplaces on & AMcus T e Sroostend =

e e
1) £ imuier Se dens Seberd oo § FABcurso Humeron @ Sul ComusoE

d4) 5 o euiago o8 w0 O comenitn i o pernieca @ Desooon de
Feconorrmantol WSGCO SOTEEIIN B BJeS B und Juils Media 4 s
et Sy Dectarresn, podrd sololer 1odow s anlecedeniss NeCcEsano: S g

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



Comvento Colectivo Unbco de Trabajo - Secretaria de Pesca | 2019

Siermedsd da lwgs svoucion W Descotn g Reconocimmnios Médicos dubard
SoiCiN B mpenle scoidemtada o equirenie mils da ole decumantecadn yio saon U
PRST ol CONE CONCPRIS BRI COMwRMBIS, BAgUN I gissrin

1} Canficadn asisniiin = Moo Feams con Gegnision iretemeio
Hatoia Clinca loa cumima debarin presanisna a7 beirs manuacrEs o
Impenia ingitle cor le correspindanie Frma dal prolesons Boheanie

h__hn.um.mm sndbain o cusiguer oirs pridics

Aple
3 En o supussic de odenarss M dervaOds del Mleciada en un canirn de

uj Dwecior de Reconocrmentos Madeos o a0 i caes & profesaongl de Gl
Owrmcatn qus §8iE deligna & b alscis
bl Um Mo e Eapecaiced cuys palciogla sfects & agente

€] Un becs clirace.
d) Ei Mécco ieiaris oel scodenisdo o enfemo, en dsis ofimg casd @
decuith del agerte L concluscnes o dctimarss de @ Jurta Wdica
Eran carbcle nspslbis
) Whu_nm-n—mum-m
T8y T2 dal prewsds, la Dirmcoitn de Fecomomisnios Miadicos we sncusnira laculads
Pia resizer e wefcacore domcass P08 LgEr 0 AiemacEn 80 8l que B
STCUENTE & agenies. medianie mHGCD OF § fEDATIOON §T ERStenie s00al detierdo
informal @l que comesponds df WS CACUNBIENCES OF B QuE lDMERe CORGCMENLD BN
CASD 38 COTESHONET
Coardo ol Oigarssms Wbdice sl © debaminar podren ssgnanss Fenslonamants oires
iweis mds converseriss pEa Compists | muabieteeelean oo ageies afeciacol por
pEiCiogias GETVECNY O 9N CETUNEENCEN desonples en ios Articulos T1Roso 5y T3
Para consagracse @ W BENGn o8 un mismbe osl grups femiler gue

i
|
:

b Ches @ erlemme Ao pusds wBIESE OO Sl Dol medios para Sesaroiler
laa BChvERNISL BleTSntEEY

penonal femenes gozenh de icence por malernided ton gooe niegro de ﬁmﬂ{‘
por ol birene de doscesrics dar (210 die comdos. Este koencis comenzach 8
conieee B party de 50 Gale mased § medis [T W) de embarass, o oue ae soeditark
— o medarts I presertecin de cerifcado medica. - ‘_._'_"":-
“‘\‘ mmhmmhm-ﬁ-——-wn L—-—*
© I lipencs arience @ paric. i gue en nNgUn cana poded e rlenor § ents (30 Gas ae
i Pl o FeRo ol pAfioas o O MenilE 8 BEURU B Pt S8 delcas /
poatr B Dt

= w5 Artiguly EI* E! Pesorad femening, que Oroms o YIFRCURED O BRDSTRND milrers {
i AT 56 SBATRNG SMOMETS g Al FEags o SMendls de aborin podrd

1 Hﬂwmmnummwuw“h--uaw

i

s depussta por e ]

E

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



Afficulo 34 B Personsl famening wo mascuine gus hays inisdo (v irimies on
Mllﬁm-—rﬂ"-n—-m--mmum_

Compeienis i8ndr dencho 1
=y 0 afruchue guince [1%) Ses Filibees

i

Arfiglo B ) derrne de
+- s l:::ﬁdhmu_umpuwm

8] Matmmerics muicies s acordarkn doscerios deg (310 e corridon
Hﬁh-mﬁummwmﬂlmﬁihﬂ
Ffic. S8 condecdn doscievios diee (210} dias comdes de Eencis
wﬂ:ﬁulwmﬂm Do o conrmna sa spbcank o
b4) Premstus mifiph s scordedn dosciesios selects (70) dias oo
Conchooreds el pariodo 8 ls supsrevencia de Do los merse dos (3]

D poberwvivie wna s0ke w6 Concederan doacientos dies (210 dis corrdon
5 e sobewevars NINGLNnG b8 Bolicars o articulo B8 .

€} B b produgsns defuncitn Ietal s chorgankn ireets (3] das comoos que e
arman & b fraccdn de oenca ya Usiesdas -

@) 5 W defuncdn e produjies ente of cusric y siglime y medo mes o
ilacedn 8 concedenin hsaln qunce |15} el cordos Oe oo Gl we
podran amgke Fasta disr (0] Saa s w s Subesny [rBchc sI0 DoRArES -

5i duranie ¢ franscunic de i@ koencia ocurnens o faliecmeento del hip, @
ITERIT de lemibard o L 1o ar Que se eslabisce B conbruacde
T} A Wweda (30) dies del recimisnto del o cusndo el lelecimisnic e
ProJupeR Sertrs de e i -
T} Al fecha del lalecimisnts cLants Sl I8Ng8 luger detouls de los rsnta
(30} dias el ngOFmEeaD -
En ambos casos se soionacd W 10800 Dol Susio Memiai -

m_*rﬂﬂﬂll"IHHMllimutlm
Médcno gus Booreps, pOdnl scorlarn B cambe de Wieas & Dartr de 8 concepesdn
hasts o comenso de W oscis por maseICE .

£l parsoral gua obbengs Hﬂ‘l"l‘_.-'-ﬁ.i tueda dw merores de hasta
wdad ologads por sulonde] udicsl o edwingireive competects e
& rveria (90) SiES COPTOINE O bR - }

Articyle 33" Toda madrs de Wciimie Tendn derschs @ optlar por disponer de dos
Mhnﬁhiinh!dﬂ—dm'h-.llhmiilmtﬂ
OF U [OTacE 08 bor, paRs sirmentar 3 5 hio's hevts que cumpla dos eo B visa - -
um:m“-:uu:rt'“m %
¥ a . -
. - ; Sguriss Gpé jomada de irabeje ses
ISrice derecho s concadend &0 I CIRDW Drovaioa en @ elicuio BE® Ol presere _,rﬁ;-”_‘_.
Corwares, tulhos & sl de menoros acianies, de hasta dooe {13) meses de sdad - J

!

§

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



Comvenio Colectiva Unico de Trabajn - Secretaris de Pesca | 2009

o
-

Aigdo 100° Las cencies previstas an el enticulo 98° y 97° del presents Convanin, !
perdn olorgedas por &l Secretano de Peeca -

Escaneado con CamScanner

Ezcaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



Convenia Colectivo (inice de Trabaje - SecretartadePesca | 2019

m:m POMSCH & que 38 refere los arScuios 38° ¢ 577 e i3 oue
porin d '-Hlﬂ‘ con Partite Polico cos plrsonerie junideoo pollicd reconooda

Boules que cusntan con e reconeciminn de (8 aulonosd de acacdn de i
mrnﬂl.m“uummmmﬂ-umnﬂ
COMvarg - ™ > - -

|
i
i
5
|
i

Cardcior boruco, cientiico o ariahcn, pAMCIe an confenmciss o CONgREscs 08 I misma

Frii:'mu-u-un,- —::’-bui .ﬂ-hn
dgmive ragabs uns erdiguedad

@AE confruns en s Secretaria de Pesca - o

foce du susios, por o Wrmno de hasta s (1) afo, cuando a de la Secretaria,
Snsiaen probedas rarones de ek nlmnﬁlﬂnh
SO recreserdarvic Bl (e o B 8 DOvNGcE
Caando s concedess esta lioencia por o lening de un (1) sfle conbnuo o Bgans
ﬂ-iu;-—-puuh-mmnhmriumuiw
Caumrelo a8 conoadiess por Wermena infarise & un (1] e o Secelanc de Pesca, decdel
j BEEE |8 COManisncE Of Sustribe BgUn cormpromis v ol plazo del meems
Cuango v Mutssts usonplo 8l COMEITMS: MeNCoREds B FCumpirenc oognand @
obiigacaln de mporer @ @ Admensiirecitn ke kesibios gue Pubess permibiin durene 8l
lagas de e boences confirme io deserming &f Trzunal oe Cuertss o i Prownca idéntico
isnparamanic a8 splicand & duramis | vipencia del comproming, breviniers B
ol agents por rATOReY dacknans. i
de rewrcis mo Ebersrd ) apenis de @ obigaciin procedenismenis

§
g

i

Parn gozar 0o e endien on o arficuios 104 y 103 in solofyd deterd
con verie (20) dies o SPECDSDGN & B leoha 0b iCEstn, ERUNTENGS feds B
decumentaceln que Mol s solcud

A oy efecion g eveluar o risnis pubico que faifigue el clorgarmenio del benefics
PRSI A EONITEFCI. LR 18 BRI RN MECALETEL

A personal comprandito sn o presents Coneer Comctve de Trataa §
e Fecjusers L Deportes por doha scivled, se regind por 1 Ly Wi N® 14 (Aerte
LEy 4 B v s repaTentanc -

H

i

whmmmﬂuthimtwnﬂ i
cenicios, B BQAMIS QuE CONNRIE TENMONG Bpbmo. e wiud S0 s leyes

r“""'""""' L rowmas podidn utizess sntes o despuda de la lecha de
-m;-ﬂﬂnrmmm:i“-- | ﬁ:‘E{
i
Ariaaic 111% Se concedenh kcance con gace O haberss por fellscimesndo de ferslless
- e agerte, wegun 4 sgusnte sscaly ey
1) Ded compuge. o o higastrn, Dimg | 10} dias hibales - g
\ 2) De padres o padrstos y heemanos o hemanasiros, Bios senguinecs. |
/ Cinco (3) dias habdes - f
¥ 1) Apusbics o rigtos. y corsanpuinecs en T y 4, hios pollsocs. Doa (T das
i f |
m“-miﬂ-“ﬂﬂﬂlmm-“nﬂ-ﬂ'—/
i‘F sad 18 NOFD 08 NADSrss profuciin o MIETD B GeDerd [resEnta 3 s nerRegr @ |
- o defunan respecing - |

En coso que & personsl dehs rassdirss & lugar o8 sepelo fusrs O S

r

w-.ml--ﬂl“%‘**

Ié %?‘ :-.___‘l' ; S " :'I.l
\: e mam =D
N : it

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



|

Convenia Colective Unicn de Trabaja - Secretaria de Pesea

it

L

derecho & gois o8 frenquicss pOf asldmanes detserdo presarias (e deteds
COLENCE Slomads por e Etsidades Sa) SHBbMCITEAD BouCKonal reapeciG  [EF

a8 plaros Que e ndcan -

NEOMpomedon (Nacionsies Provncisme o Municipshes) o on b ecusies Tacreces o Iratlbo

Prowdos oe Capactacisn & o8 qua ses becado por s Adminsm scidn Pobkcs Provircisl

Aficuio 113", Los sgerins que comen eshadon en ssisbiacenantos

oy eulsbiacemaniog uE
n-ﬁnm.mm”wl

guirte (15] dlan cormdos por afo caledisnis Btordados an penioods Jus N
plﬂﬂrminri movo, hasts docs (17) dias por afla

coridog por afio calendano E| boreficic verd scordads 86 paricdn qus re

mncnderks ioa ssle | T) dlas coordow por sebmeras pdciaien po e

SICederdn 08 res (1) dies por cads exarmen -
-“ﬁi‘ﬂ_ » o8 eslabiecimierd e ClBioE

&) Pol sstulos o8 Nivel SICER0, UNkersling. pograds, weenliochs (18) Siel
b Por sskmeces corepordiscies 8 astuts de nival primans © URdenoy

por @ msorwded mbsma o8
“mlm“-ﬁ_-“-
nﬂ-imp--mu_—-lﬂlnnu-

COrMIaniE
donacdn de EENGTe, CON |8 preserdsitn G B COMMANCIA MRpecive -

;z“

9

_w Mm_

La mutordad concedents queds facutade para bmie i lcencian @
8 aaCis -

il w _
_mm m

moumee ol agenia deberl BEY usbRcada pod

e cancs, uabvo Rueria Mo
et de la prmeca hora fade pane

En
avan

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



ﬂ-mm-nunurnun- Secretaria de Pesca [HI!

Low sgantes que se desempatien an s Secelaria de Pesca an horaro vespering. que
idtisberen ol sorvcic por causs 98 sriermeded deberk ComuUNCEr SElE CHELRIBRCIS.
dentrs de Ln primens hors fyade pare i inicio de la jarmads habiusl matuies de tareas 88
“mm..-:-“_:wmm-

COMuniCacin e slechusrd & in isgEticdn de is que depends Anturts
Mm-mﬂhlﬂm- — "

Aricyle 121* Con mobve de la snireds sn vgence del pressnts Comversn ningun
UMbaador podrk ser ubicado on ume cEgors Infenor DECE NG vel BRSCHEID By

Adiculp 139 La Comeitn Parflars Provincis, osberd resorer los casos &n que
denomirace de |s funcstn EMPLEADO ng esih coremgiads en
BCBCU0 @ s lareas, e sgnard i cline dobs -

Afticulo 133° Ls Commtn Partans Provncsl seberd risrvens en las corntoenmnas qut
W 8 Crignan en cade Dweccide por M aplcacidn de dste CCT, an cuyo caeo ess
infervencde fendrl carkcier concllatons y se realiterd asclusivaments & peddc ds
OBl de las paies ol Conwere
L imservencebe de b Comeedn Partana Prowncal o sschuys v suspends o dersche oe
I8 PRereEEsd 8 Mo derectamenie (3 accitn jUBCal cOMEEDONGENNE LD BCUSTIDE
contiaionos celebradcs por o nieresados anie | Comaeds Partans Prowncal rdrdn
Btoreled On CONS UTgacE
Lot partarms desgrados debardn iresiaderss pars prevencsin o solucitn o o eeciusl
conficio sborl el in-slu |8 corcliaciln pars aTiber B Un acusrio enire las paries
evitandn madkias mnccaies Os scodn drectd Y MantenEnos QUEFDES TUTETE Que
paranboen 8l hanconameentn de k8 Secretlar|s garanizado ¢ normal lunooharmeentn de &
InCLSTIE e gUETE
Compeis 5 is Comedn paiers resirs o SQumens y ooniol oel pressnts CC

f

pemonal gue reesta e 3 5P a @ homoiogacion del presarie CCT :_JI'H-F
f'/; CanSIaray coms pErional parrranenbe de @ 5P |

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner



