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MINISTERIO DE TRAZAJO Y EMFLED

En el dia de Ia fecha, 15 de marzo de 2021, siendo lzs 15:30 horas, en el Salén de Usos Miltiples
del Centro Cultural Los Yaganes con domicilio en Avda. Belgrano N° 39% de la ciudad de Rio
Grande. comparecen previzmente citzdos por este Ministerio de Trzhzjo y Empleo, en el marco del
Expte. N* 2012020 caratulado: ~MINISTERIO DE TRABAJO Y EMPLEO Y GOBIERNO TDF S/
CONVOCATORIA A PARITARIAS ADMINISTRACION PUBLICA” . en representacion de A.T.E. el
Sr. Carlos CORDOBA su condicion de Secretario General de la Comision Directiva Provincial -
Tierra del Fuego, con el Sr. Vicente GARRIGHAN, el Sr. Felipe CONCHA y el Sr. Robarto
OYARZO en su condicion de paritarios; en representacién de la U.P.C.N. lo hacen €] Sr. José Luis
RIOS en su condicién de Secretario General, con el Sr. Emilizno SALA y el Sr. Gustavo ROJO Cﬂ
el cardcter de paritarios y por A.T.S.A. Ia Sra. Clzudia ETCHEPARE en su condicidn de Secretaria
General, con la Sra. Gisela SCIPIONI en su condicién de paritaria y por la otra parte se presenta en
representacion del poder Ejecutivo Provincial el Dr. Diego CAROL en su caracter de Secretano
del Ministerio de Gobiemo, el Sr. Subsecretario de Asuntos Gremiales Lic. Pablo Leandro
MANFREDOTTI GUZMAN, el Sr. Secretario de Coordinacién Politica Dr. Walter GARAY, ¢l Sr.
Subsecretario de Plzanificacién Presupuestaria Lic. Giznfranco GUARDAMAGNA ¥ el Sr. Juan
CHERANUK en su condicién de Secretario de Promocién Territorial.

Tomada la palabra por Ia funcionaria actuante dando la bienvenida a los presentes, agradeciendo su
presencia y entendiendo la importancia de los temas a tratar se les sede la palabra a los presentes. -

Tomada la palabra por el representante del Ministerio de Finanzas Piiblicas se eleva una propuesta
superadora a la presentada en la dltima oportunidad de encuentro, consistente en un aumento del
componente Bésico, del CINCUENTA POR CIENTO (50%) mediante la absorcién dentro del
incremento, del CIEN POR CIENTO (100%) del Adicional distorsivo aprobado por el Decreto
Provincial N° 2118/12 en su importe actualmente vigente més un incremento del 10% sobre dicho
resultado. lo que amroja una mejora del 50% sobre el basico de la categoria ya mencionado.
Proponiendo que, a partir de ahora, en aras de reordenar el esquema retributivo y dotarlo de mayor
potencia los denominado adicionales particulares (Titulo, Antigliedad y Permanencia) serin
calculados sobre €l total de escala definida en Basico mas Zona, estableciendo que Zona representa
el 100% del bésico. De igual manera se propone continuar con el valor del item Presentismo
tomado por fuera de Ja base de célculo resultante. Finalmente, se propone duplicar el valor
porcentual del item Titulo.

do‘en este acto copia simple de la Escala Salarial resultante y simulacién de dos casos
s, siendp {/os mismos los més representativo del escalafon para su interpretacion. De ambos
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MINISTERIO DE TRABAJO Y EMPLEO

2.
casos se desprende los valores de referencia de dicho incremento.

se reitera lo solicitado al

Tomada la palabra por las representantes de A.T.S.A., manifiestan que, '
financiera necesana a

Ejecutivo Provincial referente a que brinde la informacion presupucstaria y/o
los efectos de poder llevar una mesa salarial seria y concordante con las necesidades de los
trabajadores del sector, todo ello bajo apercibimiento de lo normado por la Ley Provincial N° 653
requerimiento que se viene efectuando desde las reuniones desarrolladas en el afio 2020. ===

Asimismo, dejamos asentada nuestra disconformidad con la propucsta pr esentada, atento gue 1a
base de calculo del escalafén seco cs tomada de Bisico de categoria mas adicional Decrelo
Provincial N° 2118/12 Art. 8° més Asistencia, todo ello pasado por Zona, entendiendo qu? -
propucsta presentada suprime el item Asistencia con su compone Zona cquivalente en la melilied
$1800, es decir que s suprime el item Asistencia de la base de calculo, siendo asi desde esta
entidad queremos presentar una contrapropuesta la cual acompaiiamos mediante Nota N° 022721 y

presentamos en este acto. e

Tomando vista de lo presentado por ATSA la suscripta procede a remitit via digital, haciendo lo
propio con la Escala Salarial y Simulacion generada por el Poder Ejecutivo, todo cllo .

presentes. T

Tomada la palabra por los representantes de ATE manifestando que, tomando vista de lo presentado
por el Ejecutivo se rechaza por insuficiente dado que el cincuenta por ciento de aumento al basico
representa un 20%, en contrapropuesta solicitamos que desde el Ejecutivo se realice un esfuerzo
mas y proponemos duplicar el incentivo por estudio secundario, continuamos con el requerimiento
de incrementar en un 100% las Asignaciones Familiares y Ayuda Escolar, ademds de que todo
incremento que se logre tenga ¢l cardcter de movilidad para que lo perciban los pasivos, asimismo
solicitamos se fije fecha para el CCT y recategorizacion, como incorporar el adicional internet a los
compaficros que desarrolles tareas bajo la modalidad teletrabajo.

Tomada la palabra por los representantes de UPCN manifiestan que, teniendo en cuenta la
propuesta del Ejecutivo esta entidad sindical la considera insuficiente, por considerar que se quitan
items como base de cdlculo y suprime la Asistencia como componente de escala, siendo menos del
20 % el incremento, observandose que no sufre incremento el piso salarial, asimismo reiteramos el
pedido de la informacion requerida en el acta de fecha 08 de marzo de 2021, consistente en la
erogacion de gastos de la masa salaria discriminando agentes, planta politica y funcionarios, y si
bien se le requiere al Ejgeutivo presente una propuesta superadora a las ya presentadas, desde esta
entidad presentamag un ntra dpuesta, consistente en mantener el Decreto 2118/12 y la base de
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MINISTERIO Dp: RABAJO Y EMPLEO
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wilislis . y ; it T hadic s $4000 de
caleulo coma se encuentra en la actualidad, solicitamos la incorporacion al basico de lo e
| [/

4 suma 2020 siendo retroactivo al mes de Febrero 2021, mis aplicar al incentivo por cslut'lfo o
Provincial N° 288 (Zona), en esta linea también s requicre la derogacion del Art. 97 I"cll'b?.n i;cw
Deereto Provincial N* 2118712 y asi hacer extensivo su aplicacion a la totalidad dcl o ‘;-:ila.mos
de la misma manera, incorporando a los trabajadores del Registro Civil, [GJ 'y AR-EF’ :1:1) lnc‘o del
que podamos trabajar en el escalafon de los agentes que desarrollan tareas cn Iaﬁumdad i_-{------
Fuego: teniendo en cuenta que esta propucsta sca aplicativa al primer semestre afio 2021 -

: io para
. W R arto intermedio p
Llegado a este punto las partes de comiin acuerdo solicitan se inicien un CUArO T 7
analizar las propuesta presentadas, hasta el dia 19 de marzo de 2021 ---ee-======- el

; : . . 12 viernes 19 de marzo
Atento lo solicitado la funcionaria actuante fija nueva convocatoria para c‘_dlaM reno N° 238 de la
de 2021 alas 13:00 hs. en la sede del IPRA. Con domicilio en Avda. Perito Mo

ciudid de Rio Grande, quedando por csta debidamente notificadas las partes.

; s s i ra y firma de los
Siendo las 17:45 horas se da por finalizada la presente audiencia, previa lectura y
comparecientes para constancia por ante mi que CERTIFICO.
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