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EXPTE. N° 1948759

En la ciudad de Parana, en fecha 19 de Junio de 2017, a las 17:00hs, comparecen por
ante la Secretaria de Trabajo y Seguridad Social del Gobierno de Entre Rios, previamente
citados en representacion de fa UNION DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION (UPCN),
los Sres. José Angel ALLENDE, Daniela Carina DOMINGUEZ, y Cristina MELGAREJO,
por otra parte, en representacion de la ASOCIACION TRABAJADORES DEL ESTADO
(ATE), los Sres. Oscar Alberto MUNTES, Mariana LUJAN y Victor SARTORI y por la otra
parte, en representacion del GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE ENTRE RIOS, el Cr.
Antonio Gustavo LABRIOLA, en su caracter de Secretario de Hacienda (MEHF), Cr.
Miguel Angel ULRICH, en su caracter de Director General de Ajustes y Liguidaciones
(MEHF), Dra. Sandra Viviana VARAS, en su caracter de Directora General de Asuntos
Juridicos (MEHF), Cr. Néstor Fernando GRIFONI, en su caracier de Coordinador General
de Liquidaciones y RRHH (CGE), Cr. German GRANE, en su caracter de Secretario de
Gobierno (GJ), Cra. Samanta Walquiria GIOVENAL AMOROTO vy el Dr. Diego Alejandro
ZARATE (GJ). Lapresente audiencia se realiza, en el marco de lo dispuesto en las Leyes
N 8.755, N® 9.811, N° 9.624, y el Decreto Reglamentario N° 2217/12 MT, llevandose a
cabo en presencia del Sefior Secretario de Trabajo y Seguridad Social Dn. Oscar Alberto
BALLA, y del Sefior Coordinador General Dn. Armando Omar FERRARI. Puestas las
partes en audiencia, toman la palabra representantes de ATE guienes manifiestan que si
bien se encuentran lejos de lo peticionado en la apertura paritaria por parte de esta
entidad gremial, no dejan de valorar el esfuerzo que ha hecho el Gobierno en la ultima
propuesta salarial. en razon de ello manifiestan que aceptan la propuesta salarial no
obstante considerar la misma insuficiente. Asimismo expresan que el incremento al que se
leva el minimo garantizado debe quedar por fuera de los adicionales que reciben los
trabajadores. A su vez entienden que el incremento que se ofrece otorgar en el mes de
agosto de 2017 deberia ser adelantado al mes de julio por cuanto las demoras no han
sido generadas por los paritarios que representan a los trabajadores sino por falta de
convocatoria del Gobierno. Otro punto a considerar es el pago de bonificacion de fin de
ano y por ultimo o importante de corregir dentro del Régimen Juridico Basico, la carga
horaria en el escalafon general. Adjuntan mediante nota el desarrollo de los criterios antes
observados para que sean tenidos en cuenta por el resto de los miembros paritarios,

corriendosele traslado en copia de los . Se adjunta a la presente acta como anexo.
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aceptan la oferta salarial. Dejan de manifiesto que la firma de la presente acta de
aceptacion paritaria quedara supeditada a la liberacion de los miembros paritarios
representantes de esta entidad gremial, a quienes consideramos presos politicos por
defender trabajadores y ejercer derechos sindicales, y una vez liberados, junto a dichos
miembros paritarios se procedera a la firma. Asimismo requieren a los representantes del
Gobierno que no se judicialicen las protestas gremiales sefialando que sino una
movilizacion para pedir aumento salarial 0 una medida de fuerza para reclamar por
condiciones laborales seria tomada como coaccion, lo cual haria imposibfe Ié actividad
gremial. Plantean en relacion a la propuesta dada en la audiencia anterior que no se
preciso a partir de cuando se realizaria la correccion de los Codigos 192 y 226,
peticionando que los mismos se .hagan retroactivos al inicio de la propuesta salarial anual
de 2017, Asimismo solicitan la modificacion de los topes en lo referente a las asignaciones
familiares a efectos de no perder las mismas, Toma la palabra el Sr. Secretario dé Trabajo
y Seguridad Social quien manifiesta que comprende la gravedad en torno a lo manifestado
por UPCN, y expresa a demds su preocupacién por cuanto dichos sucesos sentarian
precedentes de la judicializacion de la protesta gremial. Toman la palabra representantes
del GOBIERNO PROVINCIAL quienes comprenden lo planteado por UPCN y con motivo
de ello manifiestan que desde el Ejecutivo Provincial jamas se tomara una decision que
afecte el derecho a ejercer la actividad sindical. Expresan que el Gobernador ha sido
siempre muy tolérante -a todo tipo de opinion, manifestacion o ejercicio de un derecho,
cualquiera este fuera, por parte de cualquier entidad sindical, demas asociaciones 0 sujeto
individual. Desde el Gobierno se solicita un cuarto intermedio de 15 minutos a fin de
analizar los planteos realizados por las entidades gremiales, a lo que estas tltimas
aceptan. Retomada la misma toman la palabra representantes de! Gobierno Provincial
quienes manifiestan en relacion a lo peticionado por ATE que ven muy complejo poder dar
una respuesta en este momento en relacion a los codigos y por tal motivo ratifican la
propuesta salarial ‘esgrimida en fecha 15 de Junio de 2017, no obstante considerar dichos
puntos para una proxima paritaria. En {elacién al planteo de UPCN sobre en que periodo
se realizara la incorporacion parcial del Cédigo 192 al 130 y la liquidacion independiente
del Codigo 226 (salud mental) del salario minimo de bolsillo, se manifiesta que los mismos
se haran a partir de Agosto 2017 y respecto de las asignaciones se van a adecuar 0s
tramos de las mismas a los efectos de que los incrementos de haberes no disminuyan
dichas asignaciones. Toman la palabra representantes de ATE quienes manifiestan que
en funcion de la defensa de la tutela sindi que hay un delegado gremial que
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Secretaria de Arquitectura, Sr. Tablada que por estas horas esta queriendo ser trasiadado
desconociendo los fueros gremiales. A su vez un comparniero de la Secretaria de
Produccién en igual situacion que el anterior. Sr. Renzo Cumar. Denuncia ademas,
perdidas de derechos por sumarios iniciados aun no concluidos gue han afectado Ia
carrera administrativa de representantes gremiales, como es el caso de Estevan Olaran.
Desde ATE se pretende resaltar la defensa irrestricta a la tutela y los fueros sindicales.
Toman la palabra representantes del Gobierno Provincial quienes manifiestan que
recepcionan lo esgrimido por los gremios en relacion a los casos individuales
denunciados, no obstante que los mismos excedan el marco de esta mesa paritaria y que
los mismos seran transmitidos a los funcionarios que tienen ingerencia en cada caso.
Atento a lo expresado por UPCN la presente acta sera suscripta por los representes de

ATE y del Gobierno Provincial. No siendg.eemre

Ras, a las 18:45 hs. del dia de la fecha se

da por finalizado el acto firmandose

funcionario actuante que certifica.
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ExpTE. N° 1948759

En la ciudad de Parana, en fecha 26 de Junio de 2017, a las 12:30hs, comparecen por
ante la Secretaria de Trabajo y Seguridad Social del Gobierno de Entre Rios, en
representacion de la UNION DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION (UPCN), los Sres.
José Angel ALLENDE, Daniela Carina DOMINGUEZ, Fabian MONZON, Arturo Guillermo
BARREIRA y Cristina MELGAREJO, en el marco de lo dispuesto en las Leyes N° 9.755,
N° 9.811, N° 9.624, y el Decreto Reglamentario N° 2217/12 MT, en presencia del Sefior
Secretario de Trabajo y Seguridad Social Dn. Oscar Alberto BALLA, del Sefior
Coordinador General Dn. Armando Omar FERRARI y del Dr. Matias VITTOR en su
caracter de asesor legal. Abierto el acto y en cumplimiento de lo manifestado por la
entidad gremial en la ultima audiencia que se llevo adelante ante esta Secretaria, los
representantes paritarios de UPCN proceden a la suscripcion del acta labrada en fecha 19
de junio de 2017, mediante la cual se acordd sobre la propuesta salarial para el ano 2017.

Cumplido ello se deja de manifiesto que se correra traslado en copia certificada a los

demas miembros paritarios del acta suscripta por todas las partes. No siendo para mas, a
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