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CONVENIO MARCO DE COLABORACION

ENTRE UPCN-SECCIONAL JUJUY, ASOCIACION RAICES JUJENAS, SERVICIOS
PROFESIONALES DE SALUD S.R.L Y FUNDACION ECCOS

Entre UPCN -Unién Personal y Civil de la Nacién Seccional Jujuy- con domicilio en Gorriti N°348
representada en este acto por su Secretario General Sr Luis Horacio Cabana D.N.I. N°13.550.470
: La ASOCIACION RAICES JUJENAS representada en este acto por su presidente el Dr. Juan
Jenefes D.N.I. N°27.493.593, con domicilio en calle Independencia N°643 de esta Ciudad ;
SERVICIOS PROFESIONALES DE SALUD S.R.L, representada en este acto por su socio Gerente

el Dr. Manuel Quintar, D.N.l. 28.647.029 con domicilio en calle Hipélito Irigoyen N°590 vy la f
FUNDACION EDUCACION Y CAPACITACION CONTINUA EN SALUD, en adelante Fundacién
ECCOS con domicilio en calle 9 de julio N° 126, primer piso, oficina 13, de la ciudad de Perico,
provincia de Jujuy representada en este acto, por Anibal Fabricio Calivar en su caracter de
Presidente, con DNI N°26.278.174, .-

PRIMERO: el presente convenio de cooperacion tiene como fin implementar acciones conjuntas de
prevencion y promocion de la salud para trabajadoras y trabajadores publicos de todo el territorio
provincial a través de las llamadas “Carpas Saludables”.
“Carpas Saludables” es un programa cuyo objetivo es llevar adelante controles médicos de rutina
a agentes de la administracion publica y a particulares en general que se acerquen a espacios
itinerantes que se organizan en diferentes ciudades de la provincia. Se ofrecen distintos servicios,
entre los que se destacan el control de peso y talla, presion arterial, nivel de glucemia, hemoglobina,
charlas sobre pautas saludables de alimentacion, capacitacién en Reanimacion Cardiopulmonar
(RCP) y test sobre habitos saludables, entre otros.
SEGUNDO: Consecuentemente las Instituciones se comprometen a promover la realizacion de
acciones de cooperacion directa entre ellas o con terceros, en el area de la Salud, y extension
comunitaria, cursos de actualizacion Profesional y aplicacion de nuevas tecnologias, jornadas de
sensibilizacién en materia de prevencion de accidentes y medio ambiente laboral, prevencion y

promocién de la salud.

TERCERO: Las acciones a desarrollar para la implementacion del presente, seran establecidas .
dos seran instrumentados en cada i

mediante acuerdos especificos entre las partes. Dichos acuer

caso bajo la forma de protocolos adicionales al presente y deberan ser firmados por los mismos 4
actores del presente o por funcionarios de igual categoria. '
CUARTO: El presente Convenio tendra una duracion de 2 (DOS) afios contados a partir de la fecha
de suscripcion del mismoy a su vencimiento se renovara automaticamente por igual periodo, salvo
que cualquiera de las partes comunique a la otra en forma fehaciente y previo al vencimiento, su
voluntad en contrario. No obstante, cualquiera de las partes podra denunciarlo en forma unilateral,
debiendo para ello notificar de manera fehaciente a la otra parte con no menos de 3 (tres) meses
de antelacién, dejando a salvo los compromisos mutuos establecidos en los acuerdos especificos
que de él se deriven. Sin perjuicio de culminar la actividad cuya ejecucion se hubiere iniciado y sin i
derecho para las partes a reclamar indemnizacién o compensacion de cualquier naturaleza. -----—--
QUINTO: Las partes se someten a la jurisdiccion de los Tribunales locales, con expresa renuncia a

cualquier otro fuero o jurisdiccion.
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